
 

Tuman hokimi va o'rinbosarlarining funksional vazifalar taqsimoti
Қува туман ҳокими, унинг биринчи ўринбосари ва ўринбосарларининг функционал

вазифалари тақсимоти, туман ҳокимлиги бошқарув аппарати тўғрисидаги намунавий
низомларни тасдиқлаш ҳақида

 

Туманда халқ хўжалигини бошқариш ва ижтимоий-иқтисодий, сиёсий соҳаларга раҳбарлик қилиш,
тармоқлар бўйича ислоҳотларни изчил амалга ошириш, бошқарув тизими фаолиятини
такомиллаштириш ва мувофиқлаштириш ҳамда бошқарув аппарати барча бўғинларининг
ташкилотчилик, ижро ва назорат фаолиятини кучайтириш, раҳбарлар ва мутахассисларнинг ижро
интизомини мустаҳкамлаш, Ўзбекистон Республикаси Қонунлари ҳамда Ўзбекистон Республикаси
Олий Мажлиси палаталари, Ўзбекистон Республикаси Президенти, Вазирлар Маҳкамаси
ҳужжатларининг, юқори турувчи органлари ва халқ депутатлари вилоят, туман Кенгаши
ижросини таъминлаш юзасидан шахсий жавобгарлигини оширишга қаратилган Ўзбекистон
Республикасининг “Маҳаллий давлат ҳокимяти тўғрисида”ги Қонуни, “Ўзбекистон Республикаси
маҳалла ва оилани қўллаб-қувватлаш вазирлиги фаолиятини ташкил этиш тўғрисида”ги 2020 йил
18 февралдаги ПҚ-4602-сонли, “Ўзбекистон республикаси иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш вазирлиги ҳамда унинг тизим ташкилотлари фаолиятини ташкил этиш тўғрисида”ги
2020 йил 26 мартдаги ПҚ-4653-сонли қарорлари ва “Инвестиция ва ташқи савдо соҳасида
бошқарув тизимини такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги 2019 йил 29 январаги
ПФ-5643-сонли Фармонига  мувофиқ

Қ А Р О Р   Қ И Л А М А Н:

1. Туман ҳокими ва унинг ўринбосарлари, гуруҳ раҳбарлари ўртасидаги вазифалар тақсимоти
1-иловага асосан тасдиқлансин.

2. Туман ҳокимлигининг бошқарув аппарати тузилмаси ҳодимлари ўртасидаги вазифалар
тақсимоти 2-иловага мувофиқ тасдиқлансин.

3. Туман ҳокимлиги бошқарув аппарати тўғрисидаги наъмунавий низом 3-иловага мувофиқ
тасдиқлансин.

4. Туман ҳокимининг ўринбосарлари узоқ муддат ҳизмати сафарига кетганда ёки меҳнат таътили
пайтида бир-бирларининг вазифаларини ўриндошлик билан бажариб туриш тартиби 4-иловага
асосан тасдиқлансин.

5. Ушбу қарорни қабул қилиш муносабати билан туман ҳокимининг 2017 йил 2 октябрдаги
1719-сонли “Туман ҳокими, биринчи ўринбосари ва ўринбосарлари, бўлим, гуруҳ раҳбари ҳамда
бошқарув аппарати ҳодимларининг функционал вазифаларини тасдиқлаш тўғрисида”ги қарори ўз
кучини йўқотган деб ҳисоблансин.

Туман ҳокими:                                                Р.Курбанов

Туман ҳокимининг

«____» «_________» 2020 йил кунги ________ қарорига

1-илова

Туман ҳокими, унинг биринчи ўринбосари ва ўринбосарларининг, бўлим, гуруҳ
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раҳбарининг намунавий функционал вазифалари

ТАҚСИМОТИ

I. Умумий қоидалар

“Маҳаллий давлат ҳокимияти тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикаси Қонунига ва Ўзбекистон
Республикаси Президентининг “Маҳаллий ижроия ҳокимяти органларининг инвестицияларни кенг
жалб қилиш ва инновацияларни жорий этиш борасидаги фаолиятини такомиллаштириш
тўғрисида”ги 2017 йил 28 ноябрдаги ПҚ-3407-сон Қарорига мувофиқ туман ҳокими, унинг биринчи
ўринбосари ва ўринбосарлари, бўлим, гуруҳ раҳбарининг намунавий функционал вазифалари
мазкур ҳужжат билан белгиланади.

Туман ҳокими туманнинг олий мансабдор шахси бўлиб, айни бир вақтда тегишли ҳудуддаги
вакиллик ва ижроия ҳокимиятини бошқаради.

Туман ҳокими ўз ваколатларини яккабошчилик асосларида амалга оширади ва ўзи раҳбарлик
қилаётган органнинг қарорлари ва фаолияти учун шахсан жавобгардир.

Туман ҳокими Ўзбекистон Республикаси Президенти ва халқ депутатлари туман Кенгаши олдида
ҳисобдордир.

Ҳоким Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамаси белгилайдиган миқдорда биринчи
ўринбосар ва ўринбосарларга эга бўлади.

Туман ҳокимининг биринчи ўринбосари ҳамда ўринбосарлари ҳоким томонидан вилоят ҳокимлиги
билан келишилган ҳолда лавозимга тайинланади ва лавозимдан озод этилади, бу хусусда қабул
қилинган қарор тегишли халқ депутатлари Кенгашининг тасдиғига киритилади.

Ҳокимнинг ўринбосарлари ҳоким томонидан белгиланган вазифалар тақсимотига мувофиқ иш
бажарадилар. Ҳоким йўқлигида ёки у зиммасидаги вазифаларни бажариш имкониятига эга
бўлмаган тақдирда унинг ваколатларини биринчи ўринбосар ёки ҳокимнинг топшириғига биноан
унинг ўринбосарларидан бири бажаради.

Ҳоким, унинг ўринбосарлари бошқа ҳақ тўланадиган лавозимни эгаллашлари мумкин эмас.

Ўзбекистон Республикаси  Конституциясининг 100-моддасига асосан туман ҳокимлиги ихтиёрига
қуйидагилар киради:

қонунийликни, ҳуқуқий-тартиботни ва фуқароларнинг хавфсизлигини таъминлаш;

ҳудудларни иқтисодий, ижтимоий ва маданий ривожлантириш; маҳаллий бюджетни
шакллантириш ва уни ижро этиш, маҳаллий солиқлар, йиғимларни белгилаш, бюджетдан
ташқари жамғармаларни ҳосил қилиш;

маҳаллий коммунал хўжаликка раҳбарлик қилиш;

атроф-муҳитни муҳофаза қилиш;

фуқаролик ҳолати актларини қайд этишни таъминлаш;

норматив ҳужжатларни қабул қилиш ҳамда Ўзбекистон Республикаси Конституциясига ва
Ўзбекистон Республикаси қонунларига зид келмайдиган бошқа ваколатларни амалга ошириш.

II. Туман ҳокими, унинг биринчи ўринбосари ва ўринбосарлари бўлим, гуруҳ раҳбарининг
вазифалари
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Туман ҳокими

1. Қуйидагилар туман ҳокимининг асосий вазифалари ҳисобланади:

Туман ҳокими Ўзбекистон Республикаси Президентининг, Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси
палаталарининг қарорлари ва Вазирлар Маҳкамаси қабул қилган ҳужжатлар, Ўзбекистон
Республикаси давлат ҳокимияти ва бошқаруви органлари билан фуқароларнинг ўзини ўзи
бошқариш органлари ўртасидаги алоқаларни, аҳолини туманни бошқаришга жалб этишни
таъминлайди;

Қонунларнинг ҳамда Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталари, Ўзбекистон
Республикаси Президенти, Вазирлар Маҳкамаси ҳужжатларининг, юқори турувчи органлар ва
халқ депутатлари туман Кенгаши қарорларининг ижросини ташкил этади;

ўзига берилган ваколатлар доирасида тегишли ҳудуддаги барча корхоналар, муассасалар,
ташкилотлар, бирлашмалар, шунингдек мансабдор шахслар ва фуқаролар томонидан
бажарилиши мажбурий бўлган қарорлар қабул қилади;

жамоат тартибига риоя этилиши ва жиноятчиликка қарши кўраш, фуқароларнинг хавфсизлигини
таъминлаш, уларнинг ҳуқуқларини ҳимоя қилиш ва саломатлигини муҳофаза этиш билан боғлиқ
чора-тадбирлар кўради, табиий офатлар, эпидемиялар ва бошқа фавқулодда ҳолларда тегишли
ишларни ташкил этади;

аҳолини қабул қилишни ташкил этади, фуқароларнинг шикоятлари, аризалари ва таклифларини
қўриб чиқади, туманда ташкил этилган “Халқ қабулхонаси”ни фаолият кўрсатишига ҳар
томонлама кўмаклашади ва улар томонидан ташкил этиладиган қабулларда иштирок этади;

туманни иқтисодий ва ижтимоий ривожлантиришнинг асосий йўналишларини, туман
бюджетининг асосий кўрсаткичларини
 ва уларнинг ижросига доир ҳисоботларни халқ депутатлари туман Кенгашининг сессияси
тасдиғига тақдим этади;

Вилоят ҳокимлиги билан келишилган ҳолда туман ҳокимининг ўринбосарларини лавозимга
тайинлайди ва лавозимидан озод этади. Ушбу масалага доир қабул қилган қарорларини халқ
депутатлари туман Кенгашининг тасдиғига киритади;

ҳокимлик бошқарув аппарати раҳбарларини лавозимга тайинлайди
 ва лавозимдан озод қилади;

берилган ваколатлари доирасида туман ташкилотлари раҳбарларини тайинлайди ва амалдаги
тартибга асосан туман Кенгаши тасдигига киритади. Шунингдек, тегишли корхона, ташкилот ва
муассасалар раҳбарларини сайлаш ва тайинлаш бўйича вилоят бошқармаларига таклифлар
киритади;

раҳбарлари тегишли халқ депутатлари Кенгашлари томонидан лавозимга тайинланадиган ва
лавозимдан озод этиладиган ижроия ҳокимияти структура бўлинмаларининг ишини назорат
қилади;

Халқ депутатлари туман Кенгаши ва туман ҳокими қабул қилган ва чиқарган ҳужжатларни
бажармаганликлари учун мансабдор шахсларни интизомий жавобгарликка тортиш тўғрисида
қонунда белгиланган тартибда қарорлар чиқаради;

Давлат мукофотлари билан тақдирлашга доир илтимосномаларни қараб чиқади ва таклифлар
киритади;

республика ва вилоятда туманнинг расмий вакили сифатида иш кўради;

ўзига берилган ваколатлари доирасида умум манфаатни ифодаловчи тадбирлар ўтказиш,
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қўшимча корхоналар, хўжалик ташкилотлари тузиш учун, турли тармоқлар ва бошқарув
соҳаларида фаолиятларни уйғунлаштириш мақсадида Ўзбекистон Республикасининг бошқа
туманлари, шаҳарлари
 ва уларнинг давлат ҳокимияти ва бошқаруви органлари билан шартномалар асосида ўзаро
муносабатлар ўрнатади;

тумандаги маҳаллий давлат ҳокимияти ижроия органларининг Ўзбекистон Республикаси
Конституцияси талабларини, Ўзбекистон Республикаси қонунларини, Олий Мажлис палаталари
қарорларини, Президент Фармонлари, қарорлари ва фармойишларини, Вазирлар Маҳкамасининг,
шунингдек халқ депутатлари туман Кенгашининг ҳамда туман ҳокимининг қарорлари ва
фармойишларини бажариш бўйича фаолиятларини назорат қилади;

заруриятга қараб, аммо бир йилда камида 2 марта халқ депутатлари туман Кенгашининг
сессиясини чақиради, сессияни олиб боради, кун тартибига киритиладиган масалаларни таклиф
қилади, унинг хужжатларини имзо қўйиб тасдиқлайди;

олиб бораётган ишлари ва раҳбарлик қилаётган бошқарув органларининг фаолияти ҳақида йилда
бир марта халқ депутатлари туман Кенгашига ахборот беради;

туман ҳуқуқни муҳофаза қилувчи органлар, ҳарбий сафарбарлик ва фавқулодда вазиятлар
идоралари билан ҳамкорликда иш олиб боради;

янги технологиялар ва техникаларни жалб қилиш орқали иқтисодиётнинг рақобатбардошлигини
ошириш, бунда янгиликларни ўзлаштиришга юқори даражадаги қобилиятли илмий ва
интеллектуал салоҳиятдан самарали фойдаланиш чораларини кўради;

давлат стратегик ва сафарбарлик захираларини шакллантиришни,
 шу жумладан, уларни тўплаш, сақлаш ва янгилаб боришни, шунингдек давлат стратегик ва
сафарбарлик захираларидан белгиланган тартибда тезкорлик билан фойдаланишга доимий тайёр
бўлишни таъминлаш ишларини мувофиқлаштиради;

Ўзбекистон Республикаси Давлат чегараларини делимитация,  демаркация ва  редемаркация
қилиш, чегаралар яқинидаги муоммаларни ҳал этиш, нолегал миграцияга қарши кўрашиш,
республика ҳудудига товарлар ва контрафакт маҳсулотларни ноқонуний олиб кириш масалалари
билан боғлиқ тадбирларни белгиланган тартибда амалга оширади;

ҳоким бюджет, молия, ҳисоб-китоб, туман мулкини бошқариш, мулкчиликнинг турли шаклига
мансуб корхоналар, муассасалар ва ташкилотлар билан ҳамжиҳатлик қилиш, қишлоқ хўжалиги,
ер ва бошқа табиий ресурслардан фойдаланиш, табиатни муҳофаза қилиш, қурилиш, транспорт,
йўл хўжалиги ва алоқа, аҳолига коммунал, савдо ва ижтимоий-маданий хизмат кўрсатиш, аҳолини
ижтимоий муҳофаза қилиш, қонунийлик, ҳуқуқ-тартибот ва хавфсизликни таъминлаш,
фуқароларнинг ҳуқуқ ва эркинликларини муҳофаза қилиш соҳасида қонун ҳужжатларида ўз
ваколатига берилган бошқа масалаларни ҳам ҳал этади.

Туман ҳокими ўз ваколатлари доирасида қабул қилган ҳужжатлар туман ҳудудида жойлашган
барча корхоналар, муассасалар, ташкилотлар, мансабдор шахслар ва фуқаролар томонидан ижро
этилиши мажбурийдир.

2. Туман ҳокими қуйидаги комиссия ва Кенгашларга раислик қилади:

туман  ҳокимлиги ҳузуридаги вояга етмаганлар ишлари бўйича худудий идоралараро комиссия;

одам савдосига қарши кўрашиш бўйича туман идоралараро комиссияси;

наркотик моддаларни назорат қилиш минтақавий комиссияси;

Назорат қилувчи органлар фаолиятини мувофиқлаштирувчи Республика Кенгашининг туман
ҳудудий комиссияси;

географик объектларни номлаш ва қайта номлаш масалалари бўйича туман ҳудудий комиссияси;

туман “Маънавият ва маърифат” Кенгаши;
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Ўзбекистон болалар спортини ривожлантириш жамғармаси туман филиали ҳомийлик кенгаши;

кичик ва хусусий тадбиркорликни ривожлантиришни рағбатлантириш бўйича туман
мувофиқлаштирувчи кенгаши;

қонун ҳужжатларига мувофиқ ташкил этиладиган бошқа ҳудудий комиссиялар ва кенгашлар.

3. Қонунчиликда белгиланган ваколатлар доирасида қуйидаги туман ташкилотлари
билан жамоат тартибига риоя этишни, фуқаролар хавфсизлигини, уларнинг ҳуқуқ ва
эркинликларини муҳофаза қилиш борасида мувофиқлаштириш ишларини олиб боради:

Миллий хавфсизлик хизмати туман бўлими;

туман прокўратураси;

туман прокўратураси ҳузуридаги солиқ ва валютага оид жиноятларга қарши кўрашиш
департаменти;

туман ички ишлар бўлими (Ёнғинга қарши кўраш, йўл ҳаракати хафвсизиги бўлимлари);

жиноят ишлари бўйича туман суди, туман маъмурий суди

туман фавқулодда вазиятлар бўлими;

туман мудофаа ишлари бўлими;

туман прокўратураси ҳузуридаги мажбурий ижро бюроси

Қува тумани ҳокимининг молия-иқтисодиёт ва камбағалликни қисқартириш масалалари
бўйича биринчи ўринбосари – иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни қисқартириш

бўлими бошлиғи

1. Қуйидагилар туман ҳокимининг молия-иқтисодиёт ва камбағалликни қисқартириш
масалалари бўйича биринчи ўринбосари – иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бўлими бошлиғининг асосий вазифалари ҳисобланади:

Ўзбекистон Республикаси Қонунларида ҳамда Ўзбекистон Республикаси Президенти ва Вазирлар
Маҳкамаси ҳамда вилоят ҳокимлиги томонидан қабул қилинган ҳужжатларда белгиланадиган
иқтисодий, ижтимоий ва тадбиркорлик соҳасининг энг муҳим устувор вазифаларига мувофиқ
ҳудудни комплекс ривожлантириш бўйича таклифлар ишлаб чиқиш. Республика миқёсида ишлаб
чиқилган ва тасдиқланган мақсадли дастурларни ижросини таъминлаш;

туманнинг макроиқтисодий кўрсаткичларини, шу жумладан, ялпи ҳудудий маҳсулот, саноат,
инвестиция, хизмат кўрсатиш, чакана савдо айланмаси, экспорт, инфляция, бандлик, маҳаллий
бюджетнинг ҳар йилги прогноз параметрларини асосланган ҳолда ишлаб чиқиш ва уни самарали
ижросини ташкил қилиш, дебитор-кредитор қарздорликларни юзага келишини олдини олиш
юзасидан тизимли ишларни амалга ошириш ва қарздорликни бартараф қилишнинг самарали
усулларини жорий этиш;

иқтисодиёт масалалари бўйича тегишли вазирлик, идоралар, қўмиталар, тижорат банкларининг
ҳудудий тузилмалари иш фаолиятини мувофиқлаштириш, аҳолини тадбиркор қилиш мақсадида
улар билан тижорат банклари ўртасида мулоқот ўрнатиш учун ҳар бир хонадонга комплекс банк
ва молиявий хизматларни таклиф қилиш орқали имтиёзли кредитлаш дастурларини ишлаб чиқиш
ва сўзсиз амалга ошириш;

тармоқ ва ҳудудий бошқарув органлари узвий ҳамкорлигини йўлга қўйиш, иқтисодиётнинг барча
тармоқларини, шу жумладан, базавий тармоқларини узвий ривожланиши, бунда туман кесимида
ишлаб чиқариш
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 ва меҳнат ресурсларини оқилона жойлаштириш чора-тадбирларини ишлаб чиқиш,
рақобатбардош маҳсулотлар ишлаб чиқариш учун ишлаб чиқаришни модернизациялаш, таркибий
ўзгартириш ва диверсификацилашни амалга ошириш, инвестицияларни, шу жумладан тўғридан-
тўғри хорижий инвестицияларни молиявий маблағ ҳамда замонавий технологиялар шаклида
жалб қилиш, корхоналар ўртасида кооперация алоқаларини кенгайтириш;

иқтисодий ислоҳотларни чуқурлаштириш, ҳудуд иқтисодиёти
 ва ижтимоий соҳасини комплекс ривожлантиришнинг асосий дастурларини,
 шу жумладан, саноат, инвестиция, маҳаллийлаштириш, қишлоқ хўжалигини барча соҳасини,
айниқса пахта толасини ва мевасабзавотни қайта ишлаш, хизматлар соҳасини ривожлантириш
каби мақсадли дастурларни кафолатланган молиявий манбааларини аниқлаган ҳолда туманнинг
маҳаллий бюджети параметрлари билан узвий тарзда ишлаб чиқиш ва сўзсиз амалга оширишни
таъминлаш;

туман иқтисодий-ижтимоий ривожланиш даражасини тизимли таҳлил қилишда қатнашиш,
номутаносибликларни, захираларни аниқлаш ва минерал хом ашё, ишчи кучи ва ишлаб чиқариш
салоҳиятларидан самарали фойдаланиш бўйича таклифлар ишлаб чиқиш;

тегишли вазирлик ва идораларнинг ҳудудий бўлинмалари, хўжалик бошқаруви органлари билан
ҳамкорликда камбағалликни қисқартириш бўйича дастурларни ишлаб чиқиш, амалга ошириш ва
мувофиқлаштириш;

туманнинг саноат салоҳиятини жадал ривожлантириш бўйича мамлакат ва ҳудудларни ижтимоий-
иқтисодий ривожлантириш стратегик устувор йўналишларидан, қисқа ва ўрта муддатли режалар
ва комплекс ривожлантириш дастурларидан, ҳудудлар иқтисодиётини таркибий ўзгартириш,
чуқурлаштириш ва диверсификация қилиш мақсадларидан келиб чиққан ҳолда тармоқ
тузилмалари билан биргаликда дастурлар ва бошқа чора-тадбирлар ишлаб чиқишда иштирок
этиш;

муҳандислик, йўл-транспорт ва коммуникация инфратузилмаларини жадал ривожлантириш,
транспорт хизматларини янада такомиллаштириш, уй-жой коммунал хизматларини кўрсатиш
даражаси ва сифатини яхшилаш, аҳолини тоза ичимлик суви билан таъминлаш, шунингдек,
замонавий ахборот-коммуникация технологияларини жорий этиш бўйича дастурлар ва бошқа чора-
тадбирлар ишлаб чиқишда иштирок этиш;

қишлоқ хўжалигини ривожлантириш, қишлоқ хўжалиги экинларини оптимал жойлаштириш, аграр
секторда таркибий ўзгартиришлар, қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини чуқур қайта ишлаш бўйича
таклифлар тайёрлаш;

ишлаб чиқариш кучларини оптимал жойлаштириш ва янги иш ўринларини яратиш ҳисобига банд
бўлмаган аҳолини, айниқса, ёшларни иш билан таъминлаш, аҳоли турмуш даражаси ва сифатини
ошириш, ижтимоий инфратузилмаларни ривожлантириш ва яшаш шароитларини яхшилаш, аҳоли
учун тиббий, маърифий ва ижтимоий-маданий хизматларни янада такомиллаштириш бўйича
таклифлар тайёрлаш;

туманда саноат зоналарини ташкил этиш, уларни жойлаштириш ва ривожлантириш бўйича
таклифлар ишлаб чиқиш.

 асосий иқтисодий кўрсаткичларни тизимли таҳлил қилиш ва прогнозлаш соҳасида:

туманнинг иқтисодий ва ижтимоий ривожланиш даражасини тизимли таҳлил қилади;

мавжуд номутаносибликлар, захиралар, ва ишлаб чиқаришга жалб қилинмаган минерал хом ашё
ресурслари, меҳнат ва ишлаб чиқариш салоҳиятини аниқлайди;

ҳудудларни ривожлантириш мақсадларига ва устувор йўналишларига асосланиб иқтисодиётни
ислоҳ қилиш, барқарор ва мувозанатли ривожлантириш бўйича таклифлар ишлаб чиқади;

туманни комплекс ривожлантириш шунингдек туман  иқтисодиётининг таркибий ислоҳотларини
чуқурлаштириш ва диверсификация қилиш бўйича қисқа муддатли, ўрта муддатли ва узоқ
муддатли дастурларни ишлаб чиқади;
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туманнинг ижтимоий-иқтисодий ривожланиш ҳолати, тасдиқланган комплекс ривожлантириш
дастурларини ва туманни ижтимоий-иқтисодий ривожлантиришнинг асосий кўрсаткичлари
прогнозларининг бажарилиши бўйича таҳлилий маълумотлар тайёрлайди;

камбағалликни қисқартириш ва тадбиркорликни ривожлантириш соҳасида:

тегишли корхона, ташкилот ва муассасалар билан ҳамкорликда камбағалликни қисқартириш
бўйича дастурларни ишлаб чиқади ва уларнинг амалга оширилиши бўйича мониторинг олиб
боради;

аҳоли турмуш даражаси ва сифатини ошириш, уларнинг даромадлари ўсишини ва харид қилиш
қобилиятини оширишни таъминлаш бўйича таклифлар ишлаб чиқади;

аҳолининг алоҳида қатламларини манзилли ҳимоя қилиш ва қўллаб-қувватлаш тизимини
такомиллаштириш бўйича таклифлар ишлаб чиқади;

аҳолини ижтимоий ҳимояга муҳтож қатламини ҳар бир маҳалла кесимида ўрганган ҳолда, уларда
тадбиркорлик кўникмасини шакллантириш чораларини кўради;

фаолиятини вақтинча тўхтатган тадбиркорлик субъектларининг фаолиятини тиклаш ва ишлаб
турган тадбиркорлик субъектлари фаолиятини кенгайтириш бўйича чоралар кўради;

туман иқтисодиёти ўсишига туртки берадиган соҳа ва йўналишларни белгилаш ва
тадбиркорликни шу соҳаларда ривожлантириш бўйича таклифлар ишлаб чиқади;

қишлоқ хўжалигини ривожлантириш, қишлоқ хўжалиги экинларини мақбул жойлаштириш,
қишлоқ хўжалиги маҳсулотлари ишлаб чиқаришни ривожлантиришда қўшимча захираларни
аниқлаш бўйича таклифлар тайёрлайди;

қишлоқ хўжалигини ривожлантириш йўналишлари ва кўрсаткичлари, шунингдек, қишлоқ
хўжалиги маҳсулотларини чуқур қайта ишлаш бўйича таклифлар ишлаб чиқади;

 ижтимоий соҳа ва инсон капиталини ривожлантириш соҳасида:

демографик жараёнлар, аҳолининг бандлик даражаси ва тузилмаси, аҳоли турмуш даражаси,
хизмат кўрсатиш, туризм, таълим, соғлиқни сақлаш соҳалари, маданият ва спортни
ривожлантиришни тизимли таҳлил қилиб боради;

аҳолига соғлиқни сақлаш, таълим ва ижтимоий маданий хизматлар кўрсатиш тизимини
такомиллаштириш бўйича таклифлар ишлаб чиқади;

меҳнат бозорини ривожлантириш ва тартибга солиш, аҳоли бандлигини таъминлаш, демографик
омиллар ва ҳудуднинг истиқболли иқтисодий ривожланиши асосида аҳоли бандлигини
таъминлашнинг прогрессив шаклларини жорий қилиш бўйича таклифлар ишлаб чиқади;

хизмат кўрсатиш, туризм соҳасини ривожлантириш, кўрсатиладиган хизматлар ҳажми ва
сифатини ошириш бўйича таклифлар ишлаб чиқади;

ижтимоий соҳа тармоқларини ривожлантириш, аҳоли бандлигини ошириш, хизмат ва туризм
соҳасини ривожлантириш дастурларини амалга ошириш натижалари бўйича таҳлилий
маълумотлар тайёрлайди;

саноатни, жумладан экспортбоп маҳсулот ишлаб чиқаришни ривожлантириш соҳасида:

ҳудудлар саноат салоҳиятини жадал ривожлантириш, минерал хом ашё ресурсларини янада
чуқур қайта ишлаш бўйича юқори технологик ишлаб чиқаришларни яратиш юзасидан таклифлар
ишлаб чиқади;

юқори қўшилган қийматга эга бўлган рақобатбардош маҳсулотларни ишлаб чиқаришни ташкил
этиш, шунингдек экспортбоп маҳсулотлар ҳажмини кўпайтириш ва турларини кенгайтириш
бўйича тавсияларни ишлаб чиқади;
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ҳудудий ривожланиш дастурларининг саноат салоҳияти қисмини шакллантириш ва уларни
амалга ошириш, янги қувватларни ташкил қилиш ва мавжудларини модернизация қилиш устидан
доимий мониторингни амалга оширади;

экспортбоп маҳсулотлар ишлаб чиқариш лойиҳаларини инвестиция ва саноатни ривожлантириш
дастурларига киритиш, хусусан уларни илғор ресурс тежамкор ва энергия самарадор
технологиялар асосида модернизация, техник ва технологик қайта жиҳозлаш бўйича таклифлар
тайёрлайди;

ҳудудларда саноат соҳаларини ривожлантириш бўйича инвестиция лойиҳалари, Ўзбекистон
Республикаси Президенти ва Ҳукуматининг қарорлари, шу жумладан ҳудудий ривожланиш, янги
қувватларни ташкил қилиш ва мавжудларини модернизация қилиш дастурлари бажарилишини
доимий таҳлил қилади ва мониторингини амалга оширади;

саноатда фойдаланишга қайта тикланадиган, шу жумладан муқобил ва паст сифатли
ёқилғиларни ишлатадиган энергия манбаларини жорий қилиш бўйича таклифлар ишлаб чиқади;

ҳудуд саноатининг ривожланиш ҳолати, шу жумладан экспортбоп маҳсулотлар ишлаб чиқариш,
кооперация жараёнларини кенгайтириш, энергия самарадорлигини ошириш чора-тадбирларини
амалга ошириш бўйича таҳлилий маълумотлар тайёрлайди;

саноат зоналари ҳудудида лойиҳаларни ўз вақтида ва сифатли амалга ошириш, шу жумладан
ишлаб чиқаришни ташкил қилиш устидан мониторинг ўрнатиш ва мавжуд муаммоларни бартараф
этиш бўйича таклифлар ишлаб чиқади;

саноат зоналари жозибадорлигини ошириш ва иштирокчилар учун қулай шароитлар яратиш
бўйича таклифлар ишлаб чиқади;

туманда йўл-транспорт, коммуникация ва ижтимоий инфратузилмани ривожлантириш бўйича
ҳудудий инвестиция дастурлари, инвестиция лойиҳалари, Ўзбекистон Республикаси Ҳукуматининг
қарорларини шакллантириш ва бажарилиши устидан доимий мониторингни амалга оширади;

ишлаб чиқариш, муҳандислик-коммуникация, транспорт ва ижтимоий инфратузилмаларни,
жумладан коммунал соҳани (сув таъминоти, канализация, иссиқлик манбаи, санитар тозалаш)
ривожлантириш бўйича тегишли дастурларга киритиш учун таклифлар ишлаб чиқади;

ҳудудларда иқтисодий органлар фаолиятига замонавий ахборот-коммуникация технологияларини
жорий қилиш ва ахборот хавфсизлигини таъминлаш чораларини кўриш юзасидан таклифлар
ишлаб чиқади.

чакана ва улгуржи савдони, хизматлар кўрсатиш соҳасини ташкил этиш тизимини
такомиллаштириш, савдони ташкил этиш ва хизматлар кўрсатишнинг янги шакллари ва
усулларини кенг жорий этиш, аҳолини истеъмол товарлари ва хизматлар билан таъминлаш
бўйича маркетинг тадқиқотлари юзасидан бозорлар, ярмарка ва кўргазмалар фаолиятини
мувофиқлаштириш;

“ягона дарча” тамойили бўйича тадбиркорлик субъектларига давлат хизматлари кўрсатувчи
ягона марказларнинг ва давлат хизматлари кўрсатувчи бошқа ваколатли органларнинг
фаолиятини, шунингдек давлат органлари билан тадбиркорлик субъектлари ўртасидаги ўзаро
муносабатларнинг бевосита алоқасиз шаклларини жорий этишнинг ҳолатини таҳлил қилиш;

ишбилармонлик муҳити индикаторларини баҳолаш ва тадбиркорлик субъектлари ўртасида
ўтказилган сўровлар натижалари асосида тадбиркорлик ва ишбилармонлик муҳитини
ривожлантириш юзасидан кўрилаётган чора-тадбирларнинг натижадорлиги тўғрисидаги
таҳлилий материалларни тайёрлаш ва кейинчалик уларни Ўзбекистон Республикаси Иқтисодиёт
вазирлигига киритиш;

ҳудудда ишбилармонлик муҳитини янада яхшилашга, шунингдек тадбиркорлик субъектларининг
ҳуқуқий кафолатларини мустаҳкамлашга ҳамда кичик ва хусусий тадбиркорликни янада
ривожлантиришни рағбатлантиришга йўналтирилган норматив-ҳуқуқий ҳужжатларни
такомиллаштиришга доир таклифларни ишлаб чиқиш;
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тадбиркорликни ривожлантиришдаги энг муҳим муаммолар бўйича семинарлар ва давра
суҳбатларини мунтазам ўтказиш, шунингдек тадбиркорликни қўллаб-қувватлаш юзасидан
кўрилаётган чора-тадбирларнинг самарадорлиги тўғрисидаги материалларни оммавий ахборот
воситаларида эълон қилиш йўли билан тадбиркорлик субъектлари орасида ахборот ва
тушунтириш ишларини ташкил этиш;

давлат органларида, иқтисодиёт тармоқлари ва соҳаларида ахборот-коммуникация
технологияларини ривожлантириш ҳамда ахборот хавфсизлигини таъминлаш, шунингдек почта
ва телекоммуникацияларни ривожлантириш, ахборот фаолияти, архив иши, интеллектуал мулк
объектларига ҳуқуқларни ҳуқуқий муҳофаза қилиш самарадорлигини ошириш;

Ўзбекистон Республикаси Президенти Девонига, Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси
палаталарига ва Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамаси вилоят ҳокимлигига кўриб чиқиш
учун киритиладиган, шунингдек халқ депутатлари туман Кенгаши ва туман ҳокими томонидан
қабул қилинадиган норматив-ҳуқуқий ва бошқа ҳужжатлар лойиҳаларининг ҳар томонлама
иқтисодий, молиявий ва ҳуқуқий экспертизадан ўтказиш;

тасарруфидаги корхона ва тегишли ташкилот ҳамда муассасаларда Ўзбекистон Республикаси
Вазирлар Маҳкамасининг 1999 йил 12 январдаги
 12-сонли “Ижро интизомини мустаҳкамлаш чора-тадбирлари тўғрисида”ги ҳамда 1999 йил 29
мартдаги 140-сонли “Ўзбекистон Республикаси ҳокимият ва бошқарув органларида иш юритиш ва
назоратни ташкил этиш бўйича меъёрий хужжатларни тасдиқлаш тўғрисида”ги қарорларининг
талаблари асосида иш ташкил этиш ва ижро интизомини мустаҳкамлаш;

жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатларини “Жисмоний
 ва юридик шахсларнинг мурожаатлари тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикаси Қонунига
мувофиқ кўриб чиқиш;

қонун ҳужжатларига мувофиқ бошқа вазифаларни ҳам бажаради.

2. Қуйидагиларнинг иш фаолиятини ташкил этади:

тўлов муддати ўтган дебиторлик ва кредиторлик қарзларни қисқартириш
 ва бюджетга тўловлар интизомини мустаҳкамлаш туман комиссия;

жазони ўташ жойларидан озод этилган шахсларга ижтимоий-маиший жиҳатдан ва ишга
жойлашишида ёрдам кўрсатиш бўйича туман ҳокимлиги ҳузуридаги махсус комиссияси;

ҳарбий хизматга мажбурларни захиралаштириш масалалари бўйича туман комиссияси;

Қуролли кучларда хизмат қилишга чақирилувчи ёшгача бўлган ва чақирилув ёшидаги йигитларни
тайёрлаш ҳолатини текшириш ва амалий ёрдам бериш комиссияси;

тарифлар ва уй-жой коммунал хўжалигидаги иқтисодий ислоҳотлар Дастури бажарилишини
мониторингини олиб бориш туман комиссияси.

туман пул-кредит сиёсати комиссияси;

компьютерлаштириш ва ахборот-коммуникация технологияларини ривожлантириш бўйича туман
мувофиқлаштирувчи кенгаш;

 қонун ҳужжатларига мувофиқ ташкил этиладиган бошқа ҳудудий комиссиялар ва кенгашлар.

3. Қуйидаги ташкилот, муассаса ва корхоналарнинг туман ҳокимлиги билан
ўзаро фаолиятини мувофиқлаштириб боради:

иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни қисқартириш бўлими;

туман молия бўлими;

туман Ғазначилик бўлими;
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бюджетдан ташқари пенсия жамғармаси туман бўлими;

туман давлат солиқ инспекцияси;

туман статистика бўлими

туман бандликка кўмаклашиш маркази

 “Ўзагросуғурта” АЖ, “Кафолат” АЖ туман бўлими ва бошқа суғурта компаниялари филиаллари;

Тумандаги барча тижорат банклари филиаллари;

 “Ўзбекистон почтаси” акциядорлик жамияти туман бўлими;

туман бозорлари ва савдо комплекслари уюшмаси.

туман “Ҳунарманд” уюшмаси,

Савдо-саноат палатаси туман бўлими.

Истеъмолчилар ҳуқуқларини ҳимоя қилиш жамияти туман бўлими

Туман ҳокимининг ёшлар сиёсати, ижтимоий ривожлантириш
 ва маънавий-маърифий ишлар бўйича ўринбосари

1. Қуйидагилар туман ҳокимининг ёшлар сиёсати, ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар бўйича ўринбосарининг асосий вазифалари ҳисобланади:

Ёшлар сиёсати сохасида:

ёшлар, яъни ўттиз ёшдан ошмаган шахслар, хусусан, таълим билан қамраб олинган ёшлар,
уюшмаган ёшлар, ёш мутахассислар, тадбиркор ёшлар, ёш фермерлар, ёш оилаларни хар
томонлама кўллаб-қувватлаш юзасидан чора- тадбирларни амалга ошириш;

умумтаълим мактабларининг 9-синфлари битирувчиларини касбга йўналтириш ва уларни
кейинчалик ўрта махсус, касб-хунар таълим тизимида ўкиш билан тўлиқ қамраб олиш, касб-хунар
коллежлари битирувчиларини ишга жойлаштириш бўйича тизимли ишларни ташкил этиш;

академик лицейлар фаолияти самарадорлигини оширишга қаратилган комплекс чора-
тадбирларни амалга ошириш, жумладан, уларни ҳудудлар кесимида оптимал жойлаштириш,
истеъдодли ёшларни қамраб олиш, ўқув жараёни сифатини ошириш;

олий таълим йўналишлари ва олий маълумотли кадрлар тайёрлаш кўрсаткичларининг ҳудудлар
бўйича оптимал таксимоти юзасидан асосланган таклифлар ишлаб чиқиш, битирувчиларни чуқур
профессионал билимларга эга бўлишларига қаратилган чора-тадбирларни амалга ошириш;

таълим тизимининг барча босқичларида ўқув жараёни сифатини, ўқувчи- талабаларнинг
давоматини таъминлаш юзасидан аниқ чораларни кўриш ва назорат қилиш, бу борада таълим
муассасаси, махалла, нодавлат ва нотижорат ташкилотлари, профилактика инспекторлари ва ота-
оналарни ўзаро хамкорликдаги ишларини мувофиклаштириш;

аҳоли, ёшларнинг китобхонлик маданиятини юксалтириш, миллий адабиётимиз ва жахон
адабиётининг энг яхши намуналарини кенг тарғиб қилиш, “оммавий маданият”нинг
кўринишларига қарши маънавий профилактика ишларига раҳбарлик қилиш;

таълим тизимининг барча босқичларида чет тилларига, компьютер технологиялари ва интернет-
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ресурсларидан фойдаланишнинг илғор кўникмаларига ўргатиш бўйича комплекс чора-тадбирлар
бажарилишини назорат қилиш;

ёшларни бўш вақтларини мазмунли ташкил этиш бўйича уларнинг мулоҳазалари ва таклифларини
инобатга олган ҳолда аниқ ва манзилли чора- тадбирлар дастурлари ишлаб чиқиш, турли
тўгаракларга, шу жумладан, болалар мусиқа ва санъат, болалар ва ўсмирлар спорт мактабларига
қамраб олиш ишларини тизимли ташкил этиш;

ёшларни юксак ахлокий тарбиялаш, уларни мафкўравий тахдидлардан химоя қилиш ва жамиятда
юксак маънавиятини қарор топтириш борасидаги ишларга раҳбарлик қилиш;

ёшларни мустақил хаётга тайёрлаш, ахолининг ижтимоий фаоллигини ошириш, ёшлар тарбияси
масаласида жамоатчилик назоратини ташкил этиш, жамиятда тинчлик ва осойишталикни
таъминлаш сохасидаги вазифаларни самарали бажаришга йўналтирилган чора-тадбирларни
амалга ошириш;

ота-оналарнинг педагогик маданиятини юксалтиришга, баркамол авлод тарбиясида “оила-
махалла-таълим муассасаси’’ хамкорлик концепциясини амалга оширишга раҳбарлик қилиш;

уюшмаган ёшларнинг манфаатларини рўёбга чиқаришда иштирок этувчи давлат органлари,
муассасалар ва нодавлат нотижорат ташкилотларининг фаолиятини мувофиқлаштириш ҳамда
ёшларнинг ижтимоий фаоллигини оширишга қаратилган устувор йўналишларни белгилаш;

уюшмаган ёшларнинг муаммоларини аниқлаш ва хал қилиш учун уларнинг эхтиёжини аниқлаш
бўйича мониторинг олиб бориш ва баҳолаш, касбга ўргатиш, ишга жойлаштириш, жумладан,
кичик ва ўрта бизнес ва оилавий тадбиркорликка кенг жалб этиш, хуқуқбузарлик ва
жиноятчиликни олдини олишга қаратилган чора-тадбирларни белгилаш;

ёш мутахассисларни ишга жойлаштиришнинг тизимли мониторингини ташкил этиш, мехнат
бозорида уларнинг рақобатбардошлигини таъминлашга қаратилган махсус дастурларни ишлаб
чиқиш ва уни амалиётга жорий этиш, ёш кадрларни тайёрлаш, кайта тайёрлаш ва малакасини
ошириш бўйича ишларни амалга ошириш;

ёшлар тадбиркорлиги ҳамда ёш фермерлар фаолиятини ривожлантириш учун қулай шарт-
шароитлар яратиш, ёшлар тадбиркорлигини ташкил этишда кўмаклашиш, имтиёзли кредитлар
бериш, жой ажратиш, моддий ва техник воситалар билан таъминланишига дойир дастурларни
ишлаб чиқиш ва рўёбга чиқариш;

ёш оилаларни маънавий ва моддий жиҳатдан қўллаб-қувватлаш, улар учун муносиб уй-жой ва
ижтимоий-маиший шароитларни ташкил этиш бўйича чора-тадбирлар тизимини амалга ошириш,
кам таъминланган ёш оилаларга қонун хужжатларида белгиланган тартибда моддий ёрдам
бериш чораларини кўриш.

Ижтимоий ривожлантириш сохасида:

ахолига ижтимоий ҳизмат кўрсатиш даражаси ва сифатини ошириш, хаёт ва мехнат фаолияти,
малакали тиббий ёрдам олиш, маданий мерослардан бахраманд бўлиш, жисмоний тарбия ва
спорт билан шуғулланиш, дам олишини ташкил этиш учун қулай ташкилий-хуқуқий ва ижтимоий
шарт-шароитларни яратиш ҳамда сифат жиҳатдан янги даражага кўтариш бўйича тизимли
ишларни амалга ошириш;

аҳолининг ижтимоий эҳтиёж ва талабларини ўрганиш асосида ҳудудларда ижтимоий
ривожлантириш дастурларини ишлаб чиқиш ва ижросини мониторинг қилиш;

соғлиқни сақлаш тизимини ислоҳ қилиш, аҳолига юқори малакали тиббий ёрдамни кўрсатиш,
соғлиқни сақлаш муассасаларининг моддий-техника базасини мустахкамлаш, уларни замонавий
тиббий асбоб-ускуналар билан жиҳозлаш ва кадрлар салохиятини ошириш борасида тизимли
ишларни амалга ошириш;

кишлок врачлик пунктлари ва оилавий поликлиникаларнинг иш самарадорлигини ошириш, ҳар
бир инсон ва бутун оила даражасида энг кўп учрайдиган касалликлар профилактикаси ва
даволаш жараёнини ташкил этиш, оилаларни патронаж тизими билан тўлиқ қамраб олиш,
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ахолининг тиббий маданиятини ошириш, соғлом турмуш тарзини, шу жумладан соғлом
овқатланишни тарғиб қилиш чора-тадбирларини амалга ошириш;

аҳолининг репродуктив саломатлигини мустаҳкамлаш, оналар, болалар ва ўсмирлар соғлигини
муҳофаза қилиш, туғма ва ирсий касалликларни олдини олиш, ривожланиш нуқсони бўлган
болаларни тиббий-ижтимоий реабилитация қилиш сифатини ошириш, уларнинг жамият ҳаётида
тўлақонли қатнашишлари учун зарур шарт-шароитлар яратиш;

аҳолига ташхис кўйишнинг замонавий усулларини жорий этиш ва юқори малакали
ихтисослаштирилган тиббий ёрдам кўламини янада кенгайтириш. Жахон стандартлари
даражасидаги энг самарали, мураккаб ва юқори технологияли усулларга бўлган аҳоли эхтиёжини
қондиришга йўналтирилган тадбирлар ижросини таъминлаш;

аҳолини дори воситалари билан таъминлашни янада яхшилаш, маҳаллий ишлаб чиқарувчилар
томонидан ишлаб чиқарилган сифатли дори воситалар ва тиббий буюмлар билан таъминот
даражасини ошириш, махаллий фармацевтика саноатига инвестициялар киритиш учун чет эл
етакчи компаниялари ва инвесторларини жалб қилиш бўйича тадбирларни амалга ошириш;

спорт сохасида олиб борилаётган ишлар кўламини янада кенгайтириш, спортни оммавийлигини
ошириш, қизлар ўртасида спортни ривожлантириш, барча ҳудудлар, айникса энг чекка
қишлоқларида халқаро талабларга жавоб берадиган моддий-техник базага эга замонавий спорт
иншоотларини барпо этиш;

аҳолининг турмуш маданиятини, хаёт сифатини оширишга қаратилган таълим, дам олиш ва
хордиқ чиқариш, бандлик, маиший ҳизматлар кўрсатиш, маданият, санъат ва спорт соҳалари
муассасаларидан фойдаланиш кўламини кенгайтиришга қаратилган комплекс чора-тадбирларни
амалга ошириш;

махалла фуқаролар йиғинлари, хотин-кизлар, нуронийлар, ёшлар ташкилотлари, фуқаролик
жамиятлари институтлари, оммавий ахборот воситаларининг тинч осойишта хаётимизни асраш ва
мустахкамлашга қаратилган вазифалар ижросини мувофиқлаштириш.

Маънавий-маърифий ишлар сохасида:

ахоли ўртасида мамлакатимизда амалга оширилаётган давлат сиёсатининг устувор йўналишлари,
кенг кўламли ислоҳотларнинг моҳияти, қабул қилинган қонун хужжатлари ва давлат дастурлари
ахамиятининг тарғибот ва ташвикотини ташкил қилиш;

ахолининг маънавий муаммо ва эхтиёжларини ўрганиб бориш асосида ҳудудда маънавий муҳит
соғломлигини таъминлаш, ташкилий-ҳуқуқий шаклидан қатъий назар барча ташкилотларнинг
маънавий-маърифий фаолиятини мувофиқлаштириш ва раҳбарлик қилиш:

аҳолининг маънавий-ахлоқий, диний-маърифий, маданий савиясини ошириш ва унинг доимий
равишда ўсиб бораётган интеллектуал, эстетик ва маданий эҳтиёжларини таъминлаш, маънавий-
маърифий меросни, урф-одат ва қадриятларни сақлаш, тарғиб қилиш ишларига раҳбарлик қилиш;

ҳудудда соғлом турмуш тарзи, миллатлараро тотувлик, ўзаро мехр-оқибат муҳитини
мустаҳкамлашга қаратилган оммавий тадбирларни тайёрлаш ва ташкил этиш масалаларини
мувофиқлаштириш, тадбирларнинг мақсадли, режали, тартибли ташкил этиш ва тарбиявий
самарадорлигини таъминлаш чора-тадбирларини кўриш;

ҳудудда жиноятчилик ва хуқуқбузарликнинг олдини олиш, одамларни хушёрлик ва огохликка
даъват этиш, ёшларда ёт ғояларга қарши мафкўравий иммунитетни мустаҳкамлаш, хуқуқий
маданиятни юксалтириш, фуқароларда қонунга хурмат, хуқуқбузарлик холатларига муросасизлик
хиссини кучайтиришга қаратилган самарали тарғибот тизимини йўлга кўйиш;

аҳоли орасида диний экстремизм, терроризм, гиёхвандлик, одам савдоси, ноқонуний миграция,
“оммавий маданият” тахдидларидан огоҳ қилишга қаратилган профилактик маърифий, тарбиявий
чора-тадбирларга раҳбарлик қилиш;

аҳоли орасида мехр-оқибат, мехр-шафкат, мурувват ва химмат, инсофу диёнат, виждонийлик,
ахиллик ва тотувлик, фидойилик, ватанпарварлик, олижаноблик ва бошқа фазилатларни тарғиб
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қилиш ҳамда маънавий-маърифий ишларни ривожлантиришда махалла институтининг ўрни ва
ролини ошириш борасидаги ишларга раҳбарлик қилиш;

мамлакатда олиб борилаётган маънавий-маърифий ишлар бўйича сиёсатнинг мақсад ва
вазифаларидан келиб чиқиб, ҳудудда ташкил этиладиган чора-тадбирлар мазмуни,
самарадорлигини таҳлил қилиш, соҳаларнинг тизимли фаолиятини ташкил қилиш.

туманнинг туризм салоҳиятини тубдан оширишга, туризмга иқтисодиётнинг стратегик сектори
мақомини беришга, туризм соҳасида ягона давлат сиёсати ўтказилишига йўналтирилган
туризмни ривожлантиришнинг яхлит концепцияси шакллантирилиши ва амалга оширилишини
таъминлаш;

туризм хизматларининг ташқи ва ички бозорларида маркетинг тадқиқотлари олиб боришга,
тарихий-маданий меросни кенг тарғиб қилишга, туманнинг туризм қиёфасини сақлаб қолиш ва
ривожлантиришга, миллий туризм маҳсулотлари ва брендлари халқаро туризм бозорларига кириб
боришига йўналтирилган фаол реклама-ахборот сиёсатини амалга ошириш;

ички, кириш ва чиқиш туризмини комплекс ривожлантиришнинг миллий ва ҳудудий дастурлари
ишлаб чиқилишини мувофиқлаштириш ва уларнинг амалга оширилиши мониторинги, туризм
турларининг кенг доирасини жадал ривожлантириш, халқаро стандартларга мувофиқ бўлган
туризм инфратузилмасини ривожлантиришга хорижий инвестицияларни, шунингдек халқаро
молия институтлари ва бошқа ташкилотларнинг кредитлари ва грантларини жалб этиш;

туризм фаолияти ривожланишини мувофиқлаштириш, ҳудудларда янги туризм йўналишлари
ташкил этилишини таъминлаш, уларни паспортлаштириш, туризм йўналишлари ва туризм
объектлари бўйича ягона миллий реестрларни шакллантириш;

туризм хизматларини ташкил этишда, энг аввало, туристлар жойлаштириладиган жойларда,
овқатланиш пунктларида, туман ҳудуди бўйлаб ҳаракатланишда ва туризм объектларига
ташрифларни уюштиришда туристларнинг хавфсизлиги ва соғлиғини таъминлашга
йўналтирилган туризм хизматлари кўрсатиш сифати ва хавфсизлиги стандартларини амалга
ошириш;

туризм соҳасини давлат томонидан ва бозор муносабатлари асосида тартибга солишни
мақбуллаштириш ва туризм хизматлари бозорида рақобатни ривожлантириш, туризмни
ривожлантиришга қаршилик қилаётган барча ғов ва тўсиқларни бартараф этишга қаратилган
таклифлар ишлаб чиқиш, туризм соҳасида тадбиркорлик фаоллиги ошишига ҳар томонлама
кўмаклашиш, ушбу соҳага ахборот-коммуникация технологияларини фаол жорий этиш;

туризм фаолияти соҳасида биринчи навбатда БМТнинг Бутунжаҳон туризм ташкилоти, туризм
бўйича нуфузли халқаро ва миллий ташкилотлар ҳамда туризм соҳасида фаолиятни амалга
оширувчи хорижий компаниялар билан халқаро ҳамкорликни кенгайтириш, халқаро ва
давлатлараро стандартлар ва нормаларни туризм фаолияти ва амалиётига жорий этиш;

туризмни ривожлантириш, туризм инфратузилмаларини шакллантириш, янги туристик
маршрутлар ташкил этиш ва чет давлатларда ҳудуднинг туристик салоҳиятини кенг тарғиб
қилиш;

туризм фаолияти субъектлари ходимларини мунтазам равишда қайта тайёрлаш ва уларнинг
малакасини оширишни юқори сифат даражасида ташкил этиш, тармоқ туризм фанларини
ривожлантиришга кўмаклашиш.

тасарруфидаги корхона ва тегишли ташкилот ҳамда муассасаларда Ўзбекистон Республикаси
Вазирлар Маҳкамасининг 1999 йил 12 январдаги 12-сонли “Ижро интизомини мустаҳкамлаш чора-
тадбирлари тўғрисида”ги ҳамда 1999 йил 29 мартдаги 140-сонли “Ўзбекистон Республикаси
ҳокимият ва бошқарув органларида иш юритиш ва назоратни ташкил этиш бўйича меъёрий
хужжатларни тасдиқлаш тўғрисида”ги қарорларининг талаблари асосида иш ташкил этилиши ва
ижро интизомини мустаҳкамлаш;

жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатларини “Жисмоний ва юридик шахсларнинг
мурожаатлари тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикаси Қонунига мувофиқ кўриб чиқиш;
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қонун ҳужжатларига мувофиқ бошқа вазифаларни ҳам бажаради.

 

2. Қуйидагиларнинг иш фаолиятини ташкил этади:

Фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органлари фаолиятини мувофиқлаштирувчи туман Кенгаши;

Ўзбекистон Республикасининг “Давлат  тили тўғрисида”ги Қонунини амалга ошириш туман
комиссияси;

Тумандаги Хаж ва Умра сафарларини ташкил этиш комиссияси

оммавий тадбирларни ўтказиш комиссияси;

таносил касалликларига қарши кўрашиш туман идоралараро комиссияси;

фавқулодда эпидемияга қарши кўрашиш туман комиссияси;

қонун ҳужжатларига мувофиқ ташкил этиладиган бошқа ҳудудий комиссиялар ва кенгашлар.

3. Қуйидаги ташкилот, муассаса ва корхоналарнинг туман ҳокимлиги билан
ўзаро фаолиятини мувофиқлаштириб боради:

Ўзбекистон Ёшлар иттифоқи туман Кенгаши;

туман халқ таълими бўлими ва унинг муассасалари;

тумандаги ўрта махсус касб-ҳунар коллежлари;

туман тиббиёт бирлашмаси ва унинг муассасалари;

туман Давлат санитария эпидемиология назорати маркази;

маданият ишлари бўлими;

Тумандаги сиёсий партиялар;

Туман ногиронлар уюшмаси;

Туман байналминал жангчилар уюшмаси;

Тумандаги давлат рўйхатидан ўтган расмий жомъе масжидлари

Жисмоний тарбия ва спорт ишлари бўлими;

Болалар спортини ривожлантириш жамғармаси;

“Маънавият ва маърифат” тарғибот маркази туман бўлими

туман касаба уюшмалари ташкилотлари;

туман матбуот тарқатувчи;

туман ҳокимлиги муассислигидаги “Қува ҳаёти” газетаси;

Мудофаага кўмаклашувчи “Ватанпарвар” ташкилоти туман бўлими;

“Тасвирий ойна” ижодий уюшмаси;

Давлат архиви Қува туман бўлими
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Туман мактабгача таълим бўлими

тумандаги  Фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органлари;

Туман ҳокимининг саноатни ривожлантириш, капитал қурилиш, коммуникациялар ва
коммунал хўжалик масалалари бўйича ўринбосари

1. Қуйидагилар туман ҳокимининг саноатни ривожлантириш, капитал қурилиш,
коммуникациялар ва коммунал хўжалик масалалари ўринбосарининг асосий вазифалари
ҳисобланади:

Ўзбекистон Республикаси Конституцияси, "Маҳаллий давлат ҳокимияти тўғрисида"ги Ўзбекистон
Республикаси Қонуни, Ўзбекистон Республикасининг бошқа қонунлари, Ўзбекистон Республикаси
Олий Мажлиси палаталарининг қарорлари, Ўзбекистон Республикаси Президентининг
ҳужжатлари
 ва топшириқлари,  Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг қарорлари ва
топшириқлари, вилоят ҳокимлигининг қарорлари ва топшириқлари билан ҳокимликка юкланган
вазифаларни бажариш юзасидан аниқ чора-тадбирларни ишлаб чиқиш ва амалга ошириш;

ҳудуднинг саноат салоҳиятини жадал ривожлантириш, юқори қўшилган қийматли,
рақобатбардошли маҳсулотлар ишлаб чиқариш бўйича ишлаб чиқаришларни кенгайтириш
асосида ҳудуднинг экспорт салоҳиятини оширишга йўналтирилган минерал-хомашёни ва қишлоқ
хўжалиги хомашёсини саноат йўли билан янада чуқур қайта ишлаш бўйича янги, юқори
технологияли ишлаб чиқаришларни ташкил этиш  дастурий чора-тадбирларини амалга ошириш;

саноатнинг ишламаётган корхоналари фаолиятини тиклаш
 чора-тадбирлари амалга оширилишини мувофиқлаштириш;

маҳсулотлар, бутловчи буюмлар ва материалларни маҳаллийлаштириш дастурлари амалга
оширилишини таъминлаш;

туман ҳудудида стандартлаштириш, метрология, сертификатлаштириш соҳасида ягона давлат
сиёсати ўтказилишини ташкил этиш, халқаро стандартларни қўллаш, шу жумладан сифатни
бошқариш тизими бўйича маҳсулотларнинг сифати ва рақобатбардошлилигини ошириш;

шаҳарсозлик ва шаҳарсозлик фаолияти соҳасида давлат сиёсатини амалга ошириш;

капитал қурилишни ташкил этиш ва пудрат ишлари дастурларини амалга ошириш;

пудрат ташкилотларини мутаносиб ривожлантириш ва уларнинг моддий-техника базасини
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мустаҳкамлаш чора-тадбирларини амалга ошириш;

қурилиш индустриясини ва қурилиш материаллари саноатини ривожлантириш;

муҳандислик ва йўл-транспорт инфратузилмасини жадал ривожлантириш чора-тадбирларини
амалга ошириш;

транспорт хизмати кўрсатишни яхшилаш;

кўрсатилаётган уй-жой-коммунал хизматлар даражаси ва сифатини ошириш, хусусий уй-жой
мулкдорлари ширкатларининг фаолият кўрсатишига ҳар томонлама кўмаклашишга
йўналтирилган чора-тадбирларни амалга ошириш;

аҳолини сифатли ичимлик сув, оқава сув тармоғи билан ва санитария жиҳатидан тозалаш тизими
билан таъминлаш;

аҳоли пунктларини ободонлаштириш, коммунал хўжалигини ривожлантириш;

тасарруфидаги корхона ва тегишли ташкилот ҳамда муассасаларда Ўзбекистон Республикаси
Вазирлар Маҳкамасининг 1999 йил 12 январдаги
 12-сонли “Ижро интизомини мустаҳкамлаш чора-тадбирлари тўғрисида”ги ҳамда 1999 йил 29
мартдаги 140-сонли “Ўзбекистон Республикаси ҳокимият ва бошқарув органларида иш юритиш ва
назоратни ташкил этиш бўйича меъёрий хужжатларни тасдиқлаш тўғрисида”ги қарорларининг
талаблари асосида иш ташкил этилиши ва ижро интизомини мустаҳкамлаш;

ўз йўналишига тааллуқли муаммоли масалаларни ҳал этиш ҳамда соҳаларини
ривожлантиришнинг истиқболли вазифаларини  амалга ошириш юзасидан таклифлар ва аниқ
чора-тадбирларни ишлаб чиқиш ҳамда ҳокимга тақдим этиб бориш;

жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатларини “Жисмоний
 ва юридик шахсларнинг мурожаатлари тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикаси Қонунига
мувофиқ кўриб чиқиш;

қонун ҳужжатларига мувофиқ бошқа вазифаларни ҳам бажаради.

2. Қуйидагиларнинг иш фаолиятини ташкил этади:

ўта муҳим ва тоифаланган иншоотларнинг хавфсизлигини таъминлашни ташкил этилишини
назорат қилувчи ҳудудий идоралараро туман комиссияси;

тошқинга қарши фавқулодда комиссия;

ёнилғи-энергетика ресурсларини тежаш бўйича туман комиссияси;

маҳаллий хом ашё негизида тайёр маҳсулотлар, бутловчи буюмлар
 ва материаллар ишлаб чиқаришни маҳаллийлаштириш дастурини амалга оширишни таъминлаш
бўйича махсус комиссия;

йўл ҳаракати хавфсизлигини таъминлаш комиссияси;

туман ҳокимлигининг “Ўздавзаҳира” фаолияти билан ҳамкорлигини мувофиқлаштиради;

қонун ҳужжатларига мувофиқ ташкил этиладиган бошқа ҳудудий комиссиялар ва кенгашлар.

3. Қуйидаги ташкилот, муассаса ва корхоналарнинг туман ҳокимлиги билан
ўзаро фаолиятини мувофиқлаштириб боради:

туман архитектура ва қурилиш бўлими;

туман электр тармоқлари корхонаси;

туман йўл хўжалиги бўлими;
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Қува тумани нефт маҳсулолатлари корхонаси

саноат корхоналари;

қурилиш индустрияси корхоналари;

қурилиш-монтаж пудрат ташкилотлари;

транспорт ташкилотлари;

коммунал хўжалик тизими корхоналари;

хусусий уй-жой мулкдорлари ширкатлари уюшмаси.

“Фарғонагазтаъминот” Қува участкаси

Туман ободонлаштириш бўлими

“Сув оқава” ДУК Қува туман филиали

Қува тумани «Ермулккадастр» Давлат корхонаси

Туман табиатни муҳофаза қилиш бўлими

Туман ҳокимининг ўринбосари – инвестиция ва ташқи савдо бўлими бошлиғи

1. Қуйидагилар туман ҳокимининг ўринбосари – инвестиция ва ташқи савдо бўлими
бошлиғининг асосий вазифалари ҳисобланади:

Ўзбекистон Республикаси Қонунларида ҳамда Ўзбекистон Республикаси Президенти ва Вазирлар
Маҳкамаси томонидан қабул қилинган ҳужжатларда белгиланадиган иқтисодий, ижтимоий ва
тадбиркорлик соҳасининг энг муҳим устувор вазифаларига мувофиқ ҳудудни комплекс
ривожлантириш бўйича таклифлар ишлаб чиқиш. Республика миқёсида ишлаб чиқилган ва
тасдиқланган мақсадли дастурларни ижросини таъминлаш;

туман иқтисодиёти тармоқлари ва ҳудудларига инвестициялар киритиш ҳажмини кенгайтириш,
туманда инвестиция муҳитини янада такомиллаштириш, хорижий капитал иштирокидаги
корхоналарни ривожлантиришни қўллаб-қувватлашга йўналтирилган ягона давлат инвестиция,
жумладан, хорижий инвестициялар жалб қилиш сиёсатини амалга ошириш;

хорижий инвестицияларни жалб қилиш ва туман ҳудудида инвестиция фаолиятини кенгайтириш
учун янада қулай шарт-шароитлар яратиш соҳасидаги меъёрий-ҳуқуқий базани янада
такомиллаштириш бўйича таклифлар ишлаб чиқиш;

туманнинг йиллик Инвестиция дастурлари ва ҳудудий инвестиция дастурларини, жумладан,
хорижий инвестициялар иштирокидаги лойиҳаларни ишлаб чиқиш, мувофиқлаштириш ва
мониторинг қилишда иштирок этиш, хорижий инвестициялар, кредитлар ва молиявий-техник
кўмаклашишга қаратилган маблағларни жалб этиш учун инвестиция таклифлари бўйича ягона
базасини юритиш;

тармоқ инвестиция дастурлари, ҳудудларни ижтимоий-иқтисодий ривожлантириш борасидаги
комплекс дастурлар, ишлаб чиқариш, транспорт-коммуникация ва ижтимоий соҳалардаги
инфратузилмаларни ривожлантириш дастурлари билан боғлиқ инвестиция лойиҳаларини амалга
ошириш;

инвестиция лойиҳаларининг амалга оширилишини тизимли назорат қилиш, чет эл капитали
иштирокидаги корхоналар фаолиятини, шунингдек, инвесторлар томонидан инвестиция
мажбуриятлари қандай бажарилаётганини таҳлил қилиш, хорижий инвестициялар иштирокидаги
инвестиция лойиҳаларининг ўз вақтида ва самарали амалга оширилишига тўсқинлик қилаётган
омилларни аниқлаш ҳамда уларни бартараф этиш бўйича тезкор чоралар кўриш асосида туман
иқтисодиётига жалб этилаётган хорижий инвестициялардан фойдаланиш самарадорлигини
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ошириш;

туманнинг иқтисодий ва инвестиция салоҳияти тўғрисида хорижий инвесторларни кенг хабардор
қилиш учун туманда халқаро конференциялар, семинарлар, инвестиция форумлари ўтказилишини
ташкил этиш;

тендер (танлов) савдоларини ўтказишда, тендер (танлов) савдолари ҳужжатларини ишлаб чиқиш
ва экспертизадан ўтказишда иштирок этиш ва тендер (танлов) таклифларини баҳолаш, тендер
(танлов) савдолари натижаларини мувофиқлаштириш, келишиш ҳамда уларга риоя этилишини
назорат қилиш, зарур холларда. ўтказилган тендер (танлов) савдолари натижаларини ҳақиқий
эмас деб эътироф этиш бўйича таклиф киритиш;

ҳудудий инвестиция дастурлари амалга оширилишини, республика иқтисодиётини
ривожлантиришнинг ўртача ва узоқ муддатли дастурларига киритилган йирик инвестиция
лойиҳаларини амалга оширишга кўмаклашиш;

инновацион ғоялар, ишланмалар ва технологияларни ишлаб чиқишни, давлат ва жамият
бошқаруви тизимини ривожлантириш, давлат хизматлари сифатини оширишга қаратилган илмий
тадқиқотларни ўтказишни ташкил этиш;

долзарб муаммоларни, энг аввало, жойлардаги муаммоларни ҳал этишда инновацион ёндашувлар
орқали давлат органларининг фуқаролик жамияти институтлари ва аҳоли билан ўзаро
ҳамкорлигини амалга ошириш;

жамоатчилик назоратини амалга оширишнинг замонавий механизмларини жорий этиш бўйича
таклифлар ишлаб чиқиш;

туманда инновацион ғоялар, ишланмалар ва технологияларни тарғиб қилиш ва улардан амалий
фойдаланишнинг механизмларини шакллантириш, бозорнинг тез ўзгарувчан жаҳон
конъюнктурасини ҳисобга олган ҳолда миллий иқтисодиётни жадал ривожлантиришга
кўмаклашишга қаратилган илмий тадқиқотлар ўтказишни ташкил этиш;

атроф-муҳитнинг ифлосланиш даражасини пасайтириш имконини берувчи экологик тоза
технологияларни қўллаган ҳолда унумдорликни оширишни назарда тутадиган «яшил
иқтисодиёт» технологияларининг принципларини ишлаб чиқиш ва жорий этишга кўмаклашиш;

республика инновацион салоҳиятининг, эркин иқтисодий ва кичик саноат зоналари,
технопарклар, шунингдек, логистик хаблар фаолияти самарадорлигининг ўсишига фаол
кўмаклашиш;

макроиқтисодий, солиқ-бюджет, пул-кредит параметрлари, шунингдек, интеграция
жараёнларининг иқтисодиётга таъсирини баҳолаш билан ўзаро боғлиқликда иқтисодиёт
тармоқларини ўрта ва узоқ муддатли ривожлантириш сценарийларини шакллантиришга
кўмаклашиш;

хизматлар соҳасини тубдан такомиллаштириш, энг аввало, инновацион ишланмалар ва
технологияларни жорий этиш ҳисобига уларнинг сифатини ва ялпи ички маҳсулотни
шакллантиришдаги ролини ошириш;

инновацион ёндашувлар ва технологияларни ишлаб чиқиш ва жорий этиш орқали туризм
соҳасининг рақобатбардошлигини тубдан ошириш бўйича таклифлар киритиш;

инновацияларни жорий этиш ва ҳудудлар иқтисодиётини диверсификация қилиш кўламини
кенгайтириш;

аграр секторда қишлоқ хўжалиги ишлаб чиқаришини максимал даражада автоматлаштириш,
ҳосилдорликни жиддий ошириш ва молиявий кўрсаткичларни яхшилаш, шунингдек, мамлакат
озиқ-овқат хавфсизлигини таъминлаш имконини берувчи инновацион ғоялар, ишланмалар ва
технологияларни жорий этишга кўмаклашиш;

қишлоқ хўжалиги маҳсулотларининг жаҳон бозоридаги рақобатбардошлигини, шу жумладан
йирик ритейлерлар ёрдамида таъминлаш орқали савдо бозорларини ва уларни тўғридан-тўғри
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етказиб беришни кенгайтиришга кўмаклашиш;

таълим тизимида инновацияларни, шу жумладан ўқитишнинг замонавий, интерактив ва ижодий
услубларини жорий этиш орқали тарғиб қилишга кўмаклашиш, рақамли технологиялардан кенг
фойдаланишни назарда тутувчи инновацион ўқув дастурларини ишлаб чиқишни таъминлаш;

соғлиқни сақлаш тизимини, шу жумладан касалликларни барвақт аниқлаш ва профилактика
қилишни таъминлайдиган илғор технологияларни, «Ақлли тиббиёт» ва «Ягона тиббиёт ахборот
маркази» концепцияларини жорий этиш орқали жадал ривожлантиришга, шунингдек, аҳолининг
узоқ умр кўриши учун қўшимча шароитлар яратишга кўмаклашиш;

«Хавфсиз шаҳар», «Ақлли шаҳар» концепцияларини жорий этишни, соғлом турмуш тарзини
оммалаштириш учун зарур шароитларни таъминлайдиган маданий, спорт ва бошқа объектларни
ташкил қилишни ҳам назарда тутувчи илғор стандартларни ҳисобга олган ҳолда,
шаҳарсозликнинг фақат бош режалар, режалаштириш ва қурилиш лойиҳаларига мувофиқ изчил
ривожланишини таъминлашга кўмаклашиш;

атроф-муҳит ифлосланишини камайтиришга, жумладан атмосфера ҳавосига чиқариладиган
ифлослантирувчи моддаларни, сув объектларига ташланадиган оқова сувларни камайтиришга,
биологик хилма-хиллик ва экотизимни сақлашга қаратилган инновацион технологик ечимлар
ишлаб чиқиш;

атроф-муҳитни муҳофаза қилиш, табиий ресурслардан оқилона фойдаланиш ва уларни қайта
ишлаб чиқариш бўйича инновацион ғоялар ва ишланмаларнинг, жумладан муқобил энергия
манбаларидан фойдаланиш, энергия тежамкор, экологик тоза автотранспорт ёқилғисини ишлаб
чиқариш технологиялари, чанг ва газдан тозаловчи технологияларнинг амалда қўлланишига
кўмаклашиш;

сувдан фойдаланиш тизимини, шу жумладан сувни тозалаш, чучуклаштириш, оқова сувлардан
қайта фойдаланиш ва сув тежашнинг инновацион технологияларини жорий этиш орқали
такомиллаштириш бўйича таклифлар ишлаб чиқиш;

маиший ва саноат чиқиндиларини қайта ишлаш, шу жумладан энергия ва биоўғитларни ишлаб
чиқариш учун юқори технологияларни жорий этиш бўйича илмий асослантирилган таклифлар
ишлаб чиқиш;

иқтисодиётнинг энергия ва ресурс сарфини қисқартириш, энергия тежайдиган технологияларни
ишлаб чиқаришга кенг жорий этиш, қайта тикланувчи энергия манбаларидан фойдаланишни
кенгайтириш бўйича дастурларни ишлаб чиқиш ҳамда амалга ошириш;

инновацион тадқиқотлар, ғоялар, ишланмалар ва технологияларни рағбатлантиришнинг
самарали тизимини яратиш, шунингдек, истиқболли фундаментал ва амалий тадқиқотлар ҳамда
новаторлик ғояларини, шу жумладан норматив-ҳуқуқий базани такомиллаштириш орқали ишлаб
чиқиш;

имтиёз ва преференциялар тақдим қилиш, кўргазма тадбирларини ташкил этиш, етакчи хорижий
илмий-тадқиқот муассасалари билан ўзаро манфаатли яқин ҳамкорликни йўлга қўйиш орқали
инновацион илмий-тадқиқот ва тажриба-конструкторлик ишларини ҳар томонлама қўллаб-
қувватлаш;

юқори технологик маҳсулотларни ишлаб чиқиш бўйича таълим, илмий-тадқиқот ва бошқа
муассасалар, илмий-экспериментал ихтисослаштирилган лабораториялар, юқори технологиялар
марказлари, технопарклар ва бошқа инновацияга йўналтирилган тузилмаларнинг фаолиятини
мувофиқлаштириш (илмий-тадқиқот ишлари қисмида), шунингдек, уларнинг моддий-техника ва
илмий салоҳиятини мустаҳкамлашга кўмаклашиш;

инновацион ғоялар, ишланмалар ва технологияларни ишлаб чиқиш ва тижоратлаштириш бўйича
замонавий илмий-технологик комплекслар, бизнес-инкубаторлар, стартап-акселераторларни, шу
жумладан етакчи жаҳон ишлаб чиқарувчиларини жалб қилган ҳолда ташкил этиш, шунингдек, IT-
инфратузилмани ривожлантиришга кўмаклашиш;

узоқ муддатли технологик ривожланиш эҳтиёжлари ва тенденцияларини ҳисобга олган ҳолда
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замонавий юқори технологик ишлаб чиқаришни, шу жумладан янги авлод транспорт воситалари,
робот техникалари ва юқори технологик маҳсулотларнинг бошқа турларини маҳаллийлаштириш
бўйича лойиҳаларни ишлаб чиқиш ва жорий этиш юзасидан ташаббус кўрсатиш;

маҳаллий инновацион маҳсулотларни, шу жумладан расмийлаштирилган халқаро патент ва
лицензиялар асосида жорий этиш, ички ва жаҳон бозорларига йўналтириш имконини берувчи
самарали механизмларни ишлаб чиқиш.

хусусийлаштирилган корхоналарнинг ишлаб чиқариш фаолиятини тиклаш ва самарадорлигини
оширишни ҳар томонлама кенг қўллаб-қувватлаш, шу асосда аҳоли даромадларининг барқарор
ўсишини таъминлайдиган янги иш ўринларини яратиш, ушбу мақсадларда ваколатли давлат
органлари, молия ҳамда бошқа бозор тузилмаларининг Савдо-саноат палатаси ҳамда маҳаллий
давлат ҳокимияти ва бошқарув органлари билан мустаҳкам ҳамкорликдаги фаолиятини
мувофиқлаштириш;

хусусийлаштириш жараёнларини чуқурлаштириш ва корхоналарнинг устав капиталларидаги
давлат улуши ва активларини хусусий инвесторларга, шу жумладан, хорижий инвесторларга
сотиш ҳисобига республика иқтисодиётида хусусий мулкнинг даражаси ва ролини ошириш;

ўрта муддатли ва узоқ муддатли истиқболда эркин иқтисодий зоналар ва кичик саноат
зоналарини ривожлантириш стратегиясини амалга ошириш;

лойиҳаларни амалга ошириш, жумладан, лойиҳа ишланмаси ва лойиҳаларни амалга ошириш,
объектларни ишга тушириш ва пировард мақсадларга эришишнинг бутун цикли давомида уни
сифатли ташкил этиш, мувофиқлаштириш ва мониторинг қилиш;

белгиланган муддатларда фойдаланишга топширилишига тўсқинлик қилувчи сабабларни
аниқлаган ҳолда, эркин иқтисодий зоналар ҳудудида инвестиция лойиҳалари амалга
оширилишини, шунингдек, юзага келаётган масалалар ва муаммоларни ҳал этишда уларга
амалий ёрдам кўрсатиш чора-тадбирларини қабул қилган ҳолда эркин иқтисодий зоналар ва
кичик саноат зоналари иштирокчилари — ҳўжалик юритувчи субъектлар молия-хўжалик
фаолиятининг самарадорлигини доимий мониторинг қилиб бориш;

Ўзбекистон Республикаси Президенти Девонига, Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси
палаталарига ва Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасига кўриб чиқиш учун
киритиладиган, шунингдек халқ депутатлари туман Кенгаши ва туман ҳокими томонидан қабул
қилинадиган норматив-ҳуқуқий ва бошқа ҳужжатлар лойиҳаларининг ҳар томонлама иқтисодий,
молиявий ва ҳуқуқий экспертизадан ўтказиш;

тасарруфидаги тегишли ташкилот ҳамда муассасаларда Ўзбекистон Республикаси Вазирлар
Маҳкамасининг 1999 йил 12 январдаги 12-сонли “Ижро интизомини мустаҳкамлаш чора-
тадбирлари тўғрисида”ги ҳамда 1999 йил 29 мартдаги 140-сонли “Ўзбекистон Республикаси
ҳокимият ва бошқарув органларида иш юритиш ва назоратни ташкил этиш бўйича меъёрий
хужжатларни тасдиқлаш тўғрисида”ги қарорларининг талаблари асосида иш ташкил этиш ва
ижро интизомини мустаҳкамлаш;

жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатларини “Жисмоний ва юридик шахсларнинг
мурожаатлари тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикаси Қонунига мувофиқ кўриб чиқиш;

қонун ҳужжатларига мувофиқ бошқа вазифаларни ҳам бажаради.

 

2. Қуйидагиларнинг иш фаолиятини ташкил этади:

қонун ҳужжатларига мувофиқ ташкил этиладиган ҳудудий комиссиялар ва кенгашлар.

3. Қуйидаги ташкилот, муассаса ва корхоналарнинг туман ҳокимлиги билан ўзаро
фаолиятини мувофиқлаштириб боради:

туман иқтисодиёт ва ҳудудларни комплекс ривожлантириш бўлими- инвестициялар масалалари
бўйича;
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туман молия бўлими-инвестициялар масалалари бўйича;

Қува тумани инвестиция бўлими

Туман архитектура ва қурилиш бўлими-инвестиция лойиҳаларини экспертизадан ўтказиш
масалалари бўйича;

тумандаги тижорат банклари – инвестиция лойиҳаларини молиялаштириш, беғараз кўмаклашиш
маблағларига хизмат кўрсатиш, иқтисодий-ночор банкрот корхоналарнинг фаолиятини тиклаш,
корпоратив бошқарувнинг замонавий усулларини жорий этиш ва ривожлантириш масалалари
бўйича.

Туман ҳокимининг ўринбосари – маҳалла ва оилани қўллаб қувватлаш бўлими бошлиғи

1. Қуйидагилар Туман ҳокимининг ўринбосари – маҳалла ва оилани қўллаб қувватлаш
бўлими бошлиғининг асосий вазифалари ҳисобланади:

Ўзбекистон Республикаси Конституцияси, “Маҳаллий давлат ҳокимияти тўғрисида”ги Ўзбекистон
Республикаси Қонуни, Ўзбекистон Республикасининг бошқа қонунлари, Ўзбекистон Республикаси
Олий Мажлиси палаталарининг қарорлари, Ўзбекистон Республикаси Президентининг
ҳужжатлари ва топшириқлари,  Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг қарорлари ва
топшириқлари, вилоят ва туман ҳокимликларининг қарор ва топшириқлари билан ҳокимликка
юкланган вазифаларни бажариш юзасидан аниқ чора-тадбирларни ишлаб чиқиш ва амалга
ошириш;

фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органлари фаолиятини ташкил этиш соҳасида секторлар
билан ўзаро ҳамкорлик қилиш;

маҳалла тизимига оид қонун ҳужжатларига риоя қилиниши мониторингини олиб бориш ва
назорат қилиш;

фуқаролар йиғинларида ахборот-коммуникация технологияларини жорий этиш;

бюджет маблағларининг мақсадли ва манзилли сарфланишини, фуқароларнинг ўзини ўзи
бошқариш органларида бухгалтерия ҳисоби ва ҳисоботи юритилишини ташкил этиш;

фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органлари ходимларининг хизмат фаолиятига боғлиқ
бўлмаган вазифалар ва ишларга жалб қилинишига йўл қўйилмаслигини таъминлаш;

глобаллашув жараёнида оилаларда ва маҳаллаларда фаол иш олиб бориш, ёш авлодни турли
зарарли оқим ва таъсирлардан сақлаш, инсоний қадриятларни мустаҳкамлаш;

аҳоли муаммолари билан ишлаш ва таъсирчан жамоатчилик назоратини амалга оширишда
фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органларига услубий-амалий кўмаклашиш.

 вазирликка юкланган вазифалар ва функциялар самарали бажарилишини таъминлаш;

қонун ҳужжатлари, Вазирлик, ҳудудий бошқармаларнинг қарор ва буйруқларини бажариш;

ҳудудларни комплекс ижтимоий-иқтисодий ривожлантириш бўйича секторлар билан ҳамкорлик
қилиш;

маҳаллаларни қўллаб-қувватлаш ва уларнинг инфратузилмасини ривожлантиришга кўмаклашиш;

фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органлари фаолиятидаги муаммоларни комплекс ўрганиш,
таҳлил этиш ва тизимли ҳал қилиш чораларини кўриш, уларни услубий-методик ҳамда ахборот-
таҳлилий материаллар билан таъминлаш;
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ҳудудлардаги бюджетдан молиялаштириладиган идоравий мансуб ташкилотлар харажатларини
молиялаштиришни, бухгалтерия ҳисоби ва ҳисоботини олиб бориш;

жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари билан ишлаш ва уларни ҳал этиш чораларини
кўриш;

фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органларида фаолият кўрсатаётган кадрлар малакасини
ошириш ишларига кўмаклашиш, фуқаролар йиғинлари бинолари ва иншоотларидан фойдаланиш
ишлари мониторингини олиб бориш ҳамда мувофиқлаштириш;

бюджет маблағларининг мақсадли ва манзилли сарфланишини таъминлаш, фуқаролар
йиғинларида бухгалтерия ҳисоби ва ҳисоботини юритиш;

туман бўлими ваколатига тегишли бўлган ташкилий, кадрлар, молия, ишлаб чиқариш-хўжалик
масалалари ва бошқа масалалар бўйича қарор қабул қилиш.

тасарруфидаги тегишли ташкилот ҳамда муассасаларда Ўзбекистон Республикаси Вазирлар
Маҳкамасининг 1999 йил                          12 январдаги 12-сонли “Ижро интизомини мустаҳкамлаш
чора-тадбирлари тўғрисида”ги ҳамда 1999 йил 29 мартдаги 140-сонли “Ўзбекистон Республикаси
ҳокимият ва бошқарув органларида иш юритиш ва назоратни ташкил этиш бўйича меъёрий
хужжатларни тасдиқлаш тўғрисида”ги қарорларининг талаблари асосида иш ташкил этилиши ва
ижро интизомини мустаҳкамлаш;

ўз йўналишига тааллуқли муаммоли масалаларни ҳал этиш ҳамда соҳаларини
ривожлантиришнинг истиқболли вазифаларини  амалга ошириш юзасидан таклифлар ва аниқ
чора-тадбирларни ишлаб чиқиш ҳамда ҳокимга тақдим этиш;

жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатларини “Жисмоний
 ва юридик шахсларнинг мурожаатлари тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикаси Қонунига
мувофиқ кўриб чиқиш;

қонун ҳужжатларига мувофиқ бошқа вазифаларни ҳам бажаради.

2. Қуйидагиларнинг иш фаолиятини ташкил этади:

Давлат ва жамоат тузилмалари фаолиятини мувофиқлаштирувчи тиббий-ижтимоий патронаж
комиссияси;

Зулфия номидаги Давлат мукофотига тавсия этиш туман комиссияси;

Соғлом авлод, аёллар ва оиланинг тиббий маданият даражасини ошириш масалалари бўйича
доимий ишловчи туман комиссияси;

қонун ҳужжатларига мувофиқ ташкил этиладиган бошқа ҳудудий комиссиялар ва кенгашлар.

3. Қуйидаги ташкилот, муассаса ва корхоналарнинг туман ҳокимлиги билан
ўзаро фаолиятини мувофиқлаштириб боради:

туман хотин-қизлар қўмитаси;

 “Соғлом авлод учун" жамғармаси, “Тадбиркор аёл” уюшмаси туман бўлими;

“Қизил ярим ой” жамияти

                  Туман ҳокимининг қишлоқ ва сув хўжалиги 

                               масалалари  бўйича ўринбосари:

 

       1. Қуйидагилар туман ҳокимининг қишлоқ ва сув хўжалиги масалалари бўйича
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ўринбосарининг  асосий вазифалари ҳисобланади: 

        Ўзбекистон Республикаси Конституцияси, “Маҳаллий давлат ҳокимияти тўғрисида”ги
Ўзбекистон Республикаси Қонуни, Ўзбекистон Республикасининг бошқа қонунлари, Ўзбекистон
Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг қарорлари, Ўзбекистон Республикаси
Президентининг ҳужжатлари ва топшириқлари,  Ўзбекистон Республикаси Вазирлар
Маҳкамасининг қарорлари ва топшириқлари, вилоят ва туман ҳокимликларининг қарор ва
топшириқлари билан ҳокимликка юкланган вазифаларни бажариш юзасидан аниқ чора-
тадбирларни ишлаб чиқиш ва амалга ошириш;

        туман аграсаноат мажмуига қарашли  бўлимлар, корхона ва ташкилотлар ишини
мувофиқлаштириш, қишлоқда  иқтисодий  ислоҳатлар, бозор тузилмалари, мулк  шаклини
такомиллаштириш, инфра тузилмани  борпо этиш, мелиорация, қишлоқ ва сув хўжалиги
қурилишини  ривожлантириш ишларини ташкиллаштириш;

тасарруфидаги тегишли ташкилот ҳамда муассасаларда Ўзбекистон Республикаси Вазирлар
Маҳкамасининг 1999 йил 12 январдаги 12-сонли “Ижро интизомини мустаҳкамлаш чора-
тадбирлари тўғрисида”ги ҳамда 1999 йил 29 мартдаги 140-сонли “Ўзбекистон Республикаси
ҳокимият ва бошқарув органларида иш юритиш ва назоратни ташкил этиш бўйича меъёрий
хужжатларни тасдиқлаш тўғрисида”ги қарорларининг талаблари асосида иш ташкил этиш ва
ижро интизомини мустаҳкамлаш;

жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатларини “Жисмоний ва юридик шахсларнинг
мурожаатлари тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикаси Қонунига мувофиқ кўриб чиқиш;

тасарруфидаги туман ҳокимлиги бўлимлари раҳбарлари  лавозимларига кадрларни танлаш ва
тавсия этиш,  кадрларни  жой-жойига қўйиш,тарбиялаш ҳамда уларни юқори лавозимларга
тавсия этиш масалалари билан шуғулланади, бевосита туман ҳокими билин келишган холда бу
соҳада мустақил иш олиб бориш;

аросаноат мажмуида фан-техника янгиликларини, илғор технологияларни жорий этиш, ишлаб
чиқариш самарадорлигини ошириш, қишлоқ хўжалигида иқтисодий ислоҳотларни
чуқурлаштириш;

туман қишлоқ ҳўжалигини ривожлантиришнинг истиқболли режалари ва дастурларини ишлаб
чиқиш ва уларнинг бажарилишини таъминлаш ҳамда назорат қилиш;

қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини ишлаб чиқариш ва қайта ишлашни ташкиллаш;

қишлоқ хўжалигида ишловчи рахбар кадрлар малакасини ошириш, уларни ўқитиш ва ўзаро
тажриба алмашишларини ташкил этишга раҳбарлик қилиш;

тумандаги пилла етиштирувчи ва тайёрловчи корхоналар фаолиятини мувофиқлаштириш;

2. Қуйидагиларнинг иш фаолиятини ташкил этади:

Қонун ҳужжатларига мувофиқ ташкил этиладиган ҳудудий комиссиялар, кенгашлар ва қонун
ҳужжатларига мувофиқ бошқа вазифаларни ҳам бажаради.

3. Қуйидаги ташкилот, муассаса ва корхоналарнинг туман ҳокимлиги билан ўзаро
фаолиятини мувофиқлаштириб боради:

Туман қишлоқ хўжалиги бўлими;

туман сув хўжалиги бўлими;

туман ер ресурслари ва давлат кадастри бўлими;

туман Агротехсерсив МТП МЧЖ;

“Агрокимёхимоя” Қува туман филиали;
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туман Ветеринария бўлими;

 туман техника назорат инспекцияси;

туман Фермер, дехқон хўжалиги ва томорқа ер эгалари кенгаши;

туман мелиорация булими;

туман Насос станциялари бўлими;

“Қува Агро Пилла” МЧЖ;

тумандаги ММТПлар;

тумандаги Агрофирмалар;

                                Туман ҳокимлиги ташкилий-назорат 

гуруҳи раҳбари

Ташкилий-назорат гуруҳи раҳбари қонун ҳужжатларида  белгиланган тартибда ҳокимнинг қарори
билан лавозимга тайинланади ва лавозимдан озод этилади.

Ташкилий-назорат гуруҳи раҳбари:

ижро интизомини мустаҳкамлаш чора-тадбирларини амалга оширади, давлат органлари ва
бошқа  ташкилотлар томонидан Ўзбекистон Республикаси қонунлари, Ўзбекистон Республикаси
Олий Мажлиси палаталарининг қарорлари, Ўзбекистон Республикаси Президентининг 
фармонлари, қарорлари, фармойишлари ва топшириқлари, Вазирлар Маҳкамасининг қарорлари,
халқ депутатлари Кенгаши ва вилоят ҳокимлиги, шунингдек  халқ депутатлари туман Кенгаши ва
ҳокимнинг ҳужжатлари ва қарорлари бажарилишини  назорат қилади;

белгиланган тартибда ҳокимлик иш режаси лойиҳасини шакллантиради, унинг бажарилиши
юзасидан назоратни ташкил этади;

бошқарув аппарати раҳбарлари ва мутахассисларини қайта тайёрлаш, уларнинг малакасини
ошириш, уларни рағбатлантириш ва уларга нисбатан интизомий жазо чораларини қўллаш
тўғрисидаги таклифларни ҳокимнинг кўриб чиқиши учун белгиланган тартибда киритади;

тасдиқланган лавозимлар номенклатурасига мувофиқ кадрларни танлаш, жой-жойига қўйиш,
мутахассисларни лавозимга тайинлаш ва лавозимдан озод қилиш чора-тадбирлари комплексини
амалга оширади, кўриб чиқилаётган номзодлар бўйича материалларни ҳар томонлама ўрганишни
ва ишончли материаллар тайёрлашни таъминлайди;

келгусида давлат ва хўжалик бошқаруви органлари ҳудудий бўлинмалари, маҳаллий давлат
ҳокимияти органларининг раҳбарлик лавозимларига кўтариш учун бошқарув кадрлари
захирасини шакллантириш ишларини ташкил этади;

давлат ва хўжалик бошқаруви органлари ҳудудий бўлинмаларининг, хўжалик бирлашмаларининг,
маҳаллий давлат ҳокимияти органларининг бошқарув кадрлари фаолиятининг тизимли
мониторингини олиб боради;

бошқарув кадрларини ҳисобга олиш, уларнинг шахсий ҳужжатлар йиғмажилдларини
шакллантириш ва юритиш ишларини ташкил қилади;

захирага киритилган бошқарув кадрларининг касбий билимларини доимий такомиллаштириш,
малакасини ошириш ва уларни қайта тайёрлаш ишларини ташкил қилади;

ҳокимнинг соҳалар бўйича ўринбосарлари билан биргаликда ҳокимлик аппарати кадрларини
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тайинлаш ва лавозимидан озод қилиш бўйича таклифлар тайёрлайди;

давлат ва хўжалик бошқаруви органлари ҳудудий бўлинмаларининг, маҳаллий давлат ҳокимияти
органларининг бошқарув кадрлари ва уларнинг захираси тўғрисидаги маълумотлар базасини
шакллантиришни ва доимий янгилаб боришни таъминлайди;

ташкилий-кадрлар масалалари бўйича ҳокимнинг қарорлари ва бошқа ҳуқуқий ҳужжатлар
лойиҳаларини тайёрлайди, ҳоким раҳбарлигида ўтказиладиган йиғилишлар, мажлислар,
учрашувлар ва бошқа тадбирларни ташкил этиш чора-тадбирларини кўради;

Ўзбекистон Республикаси Президенти, Қонунчилик палатаси ва халқ депутатлари маҳаллий
Кенгашлари депутатлари сайловларини, Ўзбекистон Республикаси референдумларини ташкил
этиш ва ўтказиш бўйича тегишли сайлов комиссияларига ёрдам кўрсатади;

халқ депутатлари туман Кенгашининг, унинг комиссияларининг ва бошқа ишчи органларнинг
фаолиятини ташкилий-техник жиҳатдан таъминлайди, депутатларга уларнинг ўз ваколатларини
амалга оширишида кўмаклашади;

фуқароларнинг маҳалла йиғинлари раислари (оқсоқоллари) сайловларини ташкил этиш ва
ўтказишда ҳудудий давлат  органларига кўмаклашади;

Ташкилий-назорат гуруҳи тўғрисидаги Низомга ва ҳокимнинг қарорларига мувофиқ бошқа
ваколатларни амалга оширади.

Туман ҳокимининг ёрдамчиси

Ҳокимнинг ёрдамчиси қонун ҳужжатларида  белгиланган тартибда ҳокимнинг қарори билан
лавозимга тайинланади ва лавозимдан озод этилади.

Ҳокимнинг ёрдамчиси:

Ўзбекистон Республикаси Президенти ва унинг Девони ва Ўзбекистон Республикаси Вазирлар
Маҳкамаси, вилоят ҳокимлигининг  бевосита ҳокимга йўлланган ёзма топшириқлари тўғрисида ўз
вақтида ахборот берилиши юзасидан тизимли назоратни таъминлайди ва ҳокимнинг
резолюциясига мувофиқ унинг ижросини ташкил этади;

Ўзбекистон Республикаси Президенти ва унинг Девони, Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси
палаталари, Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг, халқ депутатлари вилоят, туман
Кенгашлари ва вилоят  ҳокимлигининг   тегишли топшириқлари бажарилишини назорат қилиш ва
таҳлил этишни таъминлайди, уларнинг бажарилиши ва натижалари тўғрисида ҳокимга ахборот
беради;

ҳокимнинг жорий иш режаларини шакллантиришда иштирок этади ва уларнинг ижросини ташкил
этади;

ҳокимнинг номига тушган хат-хабарларни таҳлил қилади, пухта экспертизадан ўтказади,
зарурият бўлганда, бошқарув аппаратининг таркибий бўлинмалари билан биргаликда тегишли
топшириқларни (фишкаларни) тайёрлайди, тегишли  материаллар ҳақида ҳокимга ахборот
беради ва имзоланган топшириқларнинг белгиланган тартибда ижрочиларга юборилишини
ташкил этади;

жисмоний шахслар ва юридик шахслар вакилларининг ҳоким томонидан қабул қилинишини
ташкил этади ҳамда жисмоний ва юридик шахсларнинг оғзаки, ёзма ва электрон мурожаатларини
кўриб чиқиш натижалари бўйича қабул қилинган топшириқлар бажарилиши юзасидан назоратни
таъминлайди;

ҳоким томонидан юкланган ва ҳоким ёрдамчисининг функционал вазифаларида назарда тутилган
бошқа функцияларни белгиланган тартибда амалга оширади.
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Туман ҳокимининг чегара масалалари бўйича ёрдамчиси

Ҳокимнинг чегара масалалари бўйича ёрдамчиси қонун ҳужжатларида  белгиланган тартибда
ҳокимнинг қарори билан лавозимга тайинланади ва лавозимдан озод этилади.

Ҳокимнинг чегара масалалари бўйича ёрдамчиси ўз фаолиятида  туман ҳокимига бўйсунади.
Туманда чегара билан боғлиқ барча масалаларга жавоб беради.

Ҳокимнинг чегара масалалари бўйича ёрдамчисини юклатилган функцияларидан бошқа
вазифаларга жалб этиш туман ҳокими розилиги билан амалга оширилади.

Ўзбекистон Республикаси Давлат чегараларини делимитация,  демаркация ва  редемаркация
қилиш, чегаралар яқинидаги муоммаларни ҳал этиш, нолегал миграцияга қарши кўрашиш,
республика ҳудудига товарлар ва контрафакт маҳсулотларни ноқонуний олиб кириш масалалари
билан боғлиқ тадбирларни белгиланган тартибда амалга оширади;

Давлат чегараларини ҳимоялаш ва мустаҳкамлашда қонунчиликда белгиланган талабларга
қатъий риоя этилишини таъминлаш, чегарадан товар-моддий бойликларини ноқонуний олиб
ўтишнинг олдини олиш ҳамда бу соҳада ўзини ўзи бошқариш органлари фаолиятини ҳамда
уларнинг давлат ва ҳуқуқ-тартибот органлари билан ҳамкорлигини ташкил этиш;

Жамоатчилик ташкилотлари ҳамда профилактика инспекторлари томонидан чегара яқин аҳоли
пунктларида истиқомат қилувчи аҳоли ўртасида чегара ва божхона соҳасидаги қонунларни
бузилишининг салбий оқибатлари ҳақида тушунтириш ишларини олиб боришини ташкил этиш;

“Давлат чегаралари тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикаси қонуни ва бошқа қонун
ҳужжатларида давлат ва ҳуқуқ-тартибот органлари, фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш
органларига юклатилган вазифаларни мутасадди раҳбарлар томонидан бажарилишини назорат
қилиб бориш ишларини мувофиқлаштиради.

Туман ҳокимлиги девонхона бошлиғи

Туман ҳокимлиги иш юритиш бўлинмаси бошлиғи туман ҳокимининг қарори билан лавозимга
тайинланади ва лавозимидан озод этилади.

Туман ҳокимлиги канцелярияси  фаолиятини мувофиклаштиради.

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 1999 йил                      30-мартдаги
«Қорақолпоғистон Вазирлар Кенгаши, Ўзбекистон Республикаси туман, шаҳарлари ва тумани
ҳокимликлари аппаратларида иш юритиш ва хужжатлар ижросини назорат қилишни ташкил этиш
бўйича» 140-сонли йўриқнома асосида хужжатлар билан ишлашни ташкиллаштиради;

- Ўзбекистон Республикаси Бош Вазири томонидан тасдиқланган (13-4-5) «Тартиб»нинг
3-жадвалининг 1-9 бандларини тўлдириб, назорат гуруҳига ўтказиб берилишини назорат қилади;

- раҳбарият кўрсатмасига кўра аппарат ҳодимларини келган қонунлар қарорлар, Ўзбекистон
Республикаси Президенти Фармон ва Қарорлари ва Вазирлар Маҳкамаси қарор ва фармойишлари
билан, иш юритиш йўриқномаси, ижрони назорат қилиш тартиби билан таништиради;

- Туман ҳокимлигидан Президент Девонига,  Вазирлар Маҳкамаси, вилоят ҳокимлигига ҳамда
бошқа юқори ташкилотларга бериладиган хужжатларни ижроси, фуқароларни хат, ариза ва
шикоятлари билан ишлаш борасидаги ҳисоботларни такдим этиш учун тумандаги бўлим,
ташкилотлардан  маълумотларни олиш ва умумлаштиришни ташкил этади;

- Бўлимларда ишлар номенклатурасини аниқлайди,
 Туман ҳокимлиги аппарати ишларини умумий номенклатурасини тузади
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 ва унинг амал қилинишини назорат қилади;

- Канцелярия томонидан жойларга юбориладиган топшириқларни ва кириш хужжатларини
қонуний муддатларда етказилишини назорат қилади;

- Туман ҳокими ва ҳоким ўринбосарларининг жойларда сайёр қабулларини ташкил этилишини ва
уларда фуқаролар томонидан кўтарилган муаммоларни ҳал этилишини бўлимлар  билан
биргаликда таъминлайди;

- Туман ҳокимлигида хужжат алмашинувини такомиллаштириш мақсадида электрон хужжат
айланишини, «Э-Хужжат» дастурига туман ҳокимлигига келаётган Президент девони, Вазирлар
Маҳкамаси ва бошқа юқори ташкилотлар ҳамда маҳаллий идоралар хужжатларни киритиб
борилишини назорат қилади;

 - Туман ҳокимлиги аппаратида расмий хужжатлар ва топшириқларни
 ижро этилгандан сўнг ижро-назорат гуруҳига топширилиб, ундан сақлаш учун иш юритиш
бўлинмасига  ва архивга топширилишини йўлга қўяди;

Туман ҳокимлиги бош юрист консульт

Юристнинг фаолияти Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 19 январдаги
ПҚ-2733-сонли қарори билан тасдиқланган Давлат органлари ва ташкилотларининг юридик
хизмати тўғрисидаги Низом талабларига мувофиқ ташкил этилади.

Вояга етмаганлар бўйича ҳудудий идоралараро комиссия масъул котиби

Вояга етмаганлар ишлари бўйича комиссия масъул котибининг фаолияти Ўзбекистон
Республикаси Президентининг 2017 йил 14 мартдаги ПҚ-2833-сонли қарори билан тасдиқланган
Вояга етмаганлар ишлари бўйича идоралараро комиссиялар тўғрисидаги Низом талабларига
мувофиқ ташкил этилади.

III. Якунловчи қоидалар

1. Туман ҳокими, биринчи ўринбосари ва ўринбосарлари, бўлим,  гуруҳ раҳбарлари вазифалари
тегишли таркибий бўлинмалар тўғрисидаги низомларда ва ҳоким томонидан тасдиқланадиган
функционал вазифаларни тақсимлашда белгиланади.

2. Мазкур функционал вазифалар тақсимотига қонунчиликда белгиланган тартибда
ўзгартиришлар киритиш мумкин.

 

Туман ҳокимининг

«____» «_________» 2018 йил кунги ________ қарорига

2-илова

 

Туман ҳокимлигининг бошқарув аппарати тузилмаси ҳодимлари ўртасидаги вазифалар
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Туман ҳокимлигининг иқтисодиёт ва тадбиркорлик

масалалари бўйича комплекси бош мутахассиси (етакчи мутахассиси)

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 1999-йил                         12-январдаги 12-сонли
«Ижро интизомини мустахкамлаш чора-тадбирлари тўғрисида»ги қарори асосида Ўзбекистон
Республикаси Президентининг ўз комплексига дахлдор Фармонлари ва фармойишлари, Вазирлар
Махкамасининг қарорлари ва фармойишлари, вилоят ва туман ҳокиминннг қарор ва
фармойишларини бажарилишини таъминлайди ва уларнинг ижро этилиши юзасидан назоратни
ташкил этади ва ўз комплексида мақсадли ўрганишлар олиб боради.

Ўзига бириктирилган туман ташкилотлари ва туман комиссиялари иш фаолиятини
мувофиклаштиради.Туманни иқтисодий-ижтимоий ривожлантириш прогнозларини
шакиллантиради. Туман бюджетини ишлаб чиқишда ва махаллий бюджетини мустахкамлаш
бўйича чора-тадбирларни таъминлашда иштирок этади. Бозор инфратузилмалари субьектлари,
тижорат банклари, сугурта ташкилотлари фаолиятларини таъминлайди.  Ахолига савдо хизмати
кўрсатишни яхшилаш тадбирларини амалга оширади, мехнат бандлик ахолини ижтимоий химоя
қилиш ишларини мувофиклаштиради. Коммунал туловлардан булган, дебитор-кредиторлик
карзларни камайтириш  чора-тадбирларини белгилайди. Махаллий соликлар ва бошқа йигимлар
хажмини белгилаш ва режаларни бажарилиши бўйича давлат солик инспекцияси ишларини
мувофиқлаштиради.

Функционал вазифалар соҳасига кирадиган масалалар бўйича ишларни ташкил этади ҳамда
ўзига  юкланган вазифалар ва функциялар бажарилиши учун шахсан жавоб беради;

ўзи масъул бўлган соҳага кирадиган масалалар бўйича халқ депутатлари туман Кенгаши ва
ҳокимнинг ҳокимликка киритилган таклифларлари ҳамда ҳужжатлари ва қарорлари
лойиҳаларини кўриб чиқишда давлат тамойилларига қатъий риоя қилинишини таъминлайди,
уларнинг эксперт жиҳатидан ишлаб чиқилишини ташкил этади,  тайёрланган ҳужжатлар
лойиҳаларига виза қўяди. Тегишли ҳужжатлар ва қарорлар қабул қилингандан кейин уларнинг
амалга оширилиши юзасидан тизимли назоратни таъминлайди;

тизимли мониторинг ташкил этилишини ва тегишли тармоқлар ҳамда соҳаларда иқтисодий
ислоҳотларнинг ҳолати ва натижадорлиги тўғрисидаги маълумотлар банки шакллантирилишини,
шунингдек муаммоли масалаларни ҳал этиш бўйича амалий чора-тадбирлар ишлаб чиқилиши ва
амалга оширилишини, туманни ривожлантиришнинг истиқболли вазифалари амалга
оширилишини  таъминлайди;

материалларни тайёрлашда ва ҳоким ёки унинг ўринбосарлари томонидан ўтказиладиган
мажлисларда, шу жумладан ҳар ҳафталик аппарат йиғилишларида ва ҳар хил комиссиялар
йиғилишларида қабул қилинадиган қарорларни расмийлаштиришда иштирок этади;

ҳоким ёки унинг ўринбосарлари томонидан ўтказиладиган мажлисларда, шу жумладан ҳар
ҳафталик аппарат йиғилишларида ва ҳар хил комиссиялар мажлисларида, шунингдек ўзи масъул
бўлган  соҳага кирувчи масалалар бўйича ўтказиладиган бошқа йиғилишларда иштирок этади;

функционал вазифаларга мувофиқ таклифлар ва ҳужжатлар лойиҳаларининг сифатли ишлаб
чиқилиши, ишончлилиги ва ўз вақтида тайёрланиши ҳамда топшириқлар ва қабул қилинган
ҳужжатларнинг бажарилиши юзасидан назоратнинг таъминланиши учун шахсан жавоб беради;

давлат органлари ва бошқа  ташкилотлар томонидан тақдим этилган таклифлар ва ҳужжатлар
лойиҳаларини ҳар томонлама таҳлил қилади, улар бўйича таҳлилий материаллар ва эксперт
таклифларни тайёрлайди, шунингдек уларнинг қонун ҳужжатларида белгиланган тартибда зарур
тарзда келишилишини таъминлайди;

материаллар ва ҳужжатларнинг лойиҳалари тўғрисида ҳоким ўринбосарига ахборот беради; 

қабул қилинган ҳужжатлар бўйича назорат режасини ёки ташкилий чора-тадбирларни ишлаб
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чиқади ва тасдиқлаш учун белгиланган тартибда киритади, давлат органлари ва бошқа
ташкилотлар томонидан иқтисодиётнинг тегишли тармоқлари ва соҳалари бўйича Ўзбекистон
Республикаси қонунлари, Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг қарорлари,
Ўзбекистон Республикаси Президентининг  фармонлари, қарорлари, фармойишлари ва
топшириқлари, Вазирлар Маҳкамасининг  қарорлари, Ўзбекистон Республикасининг  Бош вазири
ва унинг ўринбосарларининг топшириқлари, халқ депутатлари вилоят, туман Кенгашлари ва
вилоят, туман ҳокимлари қарорлари, ҳужжатлари бажарилишини тизимли назорат қилади;

тегишли функционал масалалар ва ҳужжатлар бўйича тизимлаштирилган маълумотлар базаси
шакллантирилиши ва юритилишини, унинг мунтазам равишда янгиланишини ташкил этади;

бошқарув аппаратида амал қилувчи Йўриқномага мувофиқ иш юритилишини таъминлайди;

Ўзбекистон Республикаси Президенти виртуал қабулхонаси, “Халқ қабулхонаси” ҳамда
Фукаролардан туман ҳокимлигига келиб тушган ёзма ва оғзаки мурожаатларни ўрганиб чиқади
ва жавоб беради.

функционал вазифаларга мувофиқ ўзига юкланган бошқа функцияларни амалга оширади.

Туман ҳокимлигининг саноатни ривожлантириш, капитал қурилиш, коммуникациялар ва
коммунал хўжалик масалалари бўйича комплекси бош мутахассиси (етакчи мутахассиси)

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 1999-йил                         12-январдаги 12-сонли
«Ижро интизомини мустахкамлаш чора-тадбирлари тўғрисида»ги қарори асосида Ўзбекистон
Республикаси Президентининг ўз комплексига дахлдор Фармонлари ва фармойишлари, Вазирлар
Махкамасининг қарорлари ва фармойишлари, вилоят ва туман ҳокиминннг қарор ва
фармойишларини бажарилишини таъминлайди ва уларнинг ижро этилиши юзасидан назоратни
ташкил этади ва ўз комплексида мақсадли ўрганишлар олиб боради.

Ўзига бириктирилган туман ташкилотлари ва туман комиссиялари иш фаолиятини
мувофиклаштиради. Пудрат, лойиха ишлари, қурилиш бош режасини амалга оширилиши,
коммунал туловлар режасини бажарилишини, ахолини ичимлик сув ва табиий газ билан
таъминлаш, саноат корхоналарида ишлаб чикариш режаларини бажарилишини, транспорт, почта
хизматлари кўрсатиш бўйича қабул килинган дастурларни бажаришга йуналтирилган чора-
тадбирларни амалга оширади.

Туман ҳокими ва ўринбосари топширикларини ташкилотларга етказади ва бажарилишини назорат
килади. Туман ҳокимлигида утказиладиган йигилишларга келишини таъминлайди ва
рўйхатларини туман ҳокимига тақдим этади. Уларни фаолиятига доир хисоботларни олади ва
умумлаштириб боради, туман ҳокимлигида комплекси бўйича утказиладиган йигилишларга
тайёргарлик кўради, баёнлаштиради ва йигилиш қарори топширикларини бажарилишини
таъминлайди. Топшириққа биноан  Фукаролардан тушган ёзма ва оғзаки мурожаатларни ўрганиб
чиқади ва жавоб беради.

Функционал вазифалар соҳасига кирадиган масалалар бўйича ишларни ташкил этади ҳамда
ўзига  юкланган вазифалар ва функциялар бажарилиши учун шахсан жавоб беради;

ўзи масъул бўлган соҳага кирадиган масалалар бўйича халқ депутатлари туман Кенгаши ва
ҳокимнинг ҳокимликка киритилган таклифларлари ҳамда ҳужжатлари ва қарорлари
лойиҳаларини кўриб чиқишда давлат тамойилларига қатъий риоя қилинишини таъминлайди,
уларнинг эксперт жиҳатидан ишлаб чиқилишини ташкил этади,  тайёрланган ҳужжатлар
лойиҳаларига виза қўяди. Тегишли ҳужжатлар ва қарорлар қабул қилингандан кейин уларнинг
амалга оширилиши юзасидан тизимли назоратни таъминлайди;

тизимли мониторинг ташкил этилишини ва тегишли тармоқлар ҳамда соҳаларда иқтисодий
ислоҳотларнинг ҳолати ва натижадорлиги тўғрисидаги маълумотлар банки шакллантирилишини,
шунингдек муаммоли масалаларни ҳал этиш бўйича амалий чора-тадбирлар ишлаб чиқилиши ва
амалга оширилишини, туманни ривожлантиришнинг истиқболли вазифалари амалга
оширилишини  таъминлайди;

материалларни тайёрлашда ва ҳоким ёки унинг ўринбосарлари томонидан ўтказиладиган
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мажлисларда, шу жумладан ҳар ҳафталик аппарат йиғилишларида ва ҳар хил комиссиялар
йиғилишларида қабул қилинадиган қарорларни расмийлаштиришда иштирок этади;

ҳоким ёки унинг ўринбосарлари томонидан ўтказиладиган мажлисларда, шу жумладан ҳар
ҳафталик аппарат йиғилишларида ва ҳар хил комиссиялар мажлисларида, шунингдек ўзи масъул
бўлган  соҳага кирувчи масалалар бўйича ўтказиладиган бошқа йиғилишларда иштирок этади;

функционал вазифаларга мувофиқ таклифлар ва ҳужжатлар лойиҳаларининг сифатли ишлаб
чиқилиши, ишончлилиги ва ўз вақтида тайёрланиши ҳамда топшириқлар ва қабул қилинган
ҳужжатларнинг бажарилиши юзасидан назоратнинг таъминланиши учун шахсан жавоб беради;

давлат органлари ва бошқа  ташкилотлар томонидан тақдим этилган таклифлар ва ҳужжатлар
лойиҳаларини ҳар томонлама таҳлил қилади, улар бўйича таҳлилий материаллар ва эксперт
таклифларни тайёрлайди, шунингдек уларнинг қонун ҳужжатларида белгиланган тартибда зарур
тарзда келишилишини таъминлайди;

материаллар ва ҳужжатларнинг лойиҳалари тўғрисида ҳоким ўринбосарига ахборот беради; 

қабул қилинган ҳужжатлар бўйича назорат режасини ёки ташкилий чора-тадбирларни ишлаб
чиқади ва тасдиқлаш учун белгиланган тартибда киритади, давлат органлари ва бошқа
ташкилотлар томонидан иқтисодиётнинг тегишли тармоқлари ва соҳалари бўйича Ўзбекистон
Республикаси қонунлари, Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг қарорлари,
Ўзбекистон Республикаси Президентининг  фармонлари, қарорлари, фармойишлари ва
топшириқлари, Вазирлар Маҳкамасининг  қарорлари, Ўзбекистон Республикасининг  Бош вазири
ва унинг ўринбосарларининг топшириқлари, халқ депутатлари вилоят, туман Кенгашлари ва
вилоят, туман ҳокимлари қарорлари, ҳужжатлари бажарилишини тизимли назорат қилади;

тегишли функционал масалалар ва ҳужжатлар бўйича тизимлаштирилган маълумотлар базаси
шакллантирилиши ва юритилишини, унинг мунтазам равишда янгиланишини ташкил этади;

бошқарув аппаратида амал қилувчи Йўриқномага мувофиқ иш юритилишини таъминлайди;

Ўзбекистон Республикаси Президенти виртуал қабулхонаси, “Халқ қабулхонаси” ҳамда
Фукаролардан туман ҳокимлигига келиб тушган ёзма ва оғзаки мурожаатларни ўрганиб чиқади
ва жавоб беради.

функционал вазифаларга мувофиқ ўзига юкланган бошқа функцияларни амалга оширади.

 

Туман ҳокимлигининг ёшлар сиёсати, ижтимоий ривожлантириш
 ва маънавий-маърифий ишлар бўйича комплекси бош мутахассиси (етакчи мутахассиси)

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 1999-йил                         12-январдаги 12-сонли
«Ижро интизомини мустахкамлаш чора-тадбирлари тўғрисида»ги қарори асосида Ўзбекистон
Республикаси Президентининг ўз комплексига дахлдор Фармонлари ва фармойишлари, Вазирлар
Махкамасининг қарорлари ва фармойишлари, вилоят ва туман ҳокиминннг қарор ва
фармойишларини бажарилишини таъминлайди ва уларнинг ижро этилиши юзасидан назоратни
ташкил этади ва ўз комплексида мақсадли ўрганишлар олиб боради.

Функционал вазифалар соҳасига кирадиган масалалар бўйича ишларни ташкил этади ҳамда
ўзига  юкланган вазифалар ва функциялар бажарилиши учун шахсан жавоб беради;

ўзи масъул бўлган соҳага кирадиган масалалар бўйича халқ депутатлари туман Кенгаши ва
ҳокимнинг ҳокимликка киритилган таклифларлари ҳамда ҳужжатлари ва қарорлари
лойиҳаларини кўриб чиқишда давлат тамойилларига қатъий риоя қилинишини таъминлайди,
уларнинг эксперт жиҳатидан ишлаб чиқилишини ташкил этади,  тайёрланган ҳужжатлар
лойиҳаларига виза қўяди. Тегишли ҳужжатлар ва қарорлар қабул қилингандан кейин уларнинг
амалга оширилиши юзасидан тизимли назоратни таъминлайди;
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тизимли мониторинг ташкил этилишини ва тегишли тармоқлар ҳамда соҳаларда иқтисодий
ислоҳотларнинг ҳолати ва натижадорлиги тўғрисидаги маълумотлар банки шакллантирилишини,
шунингдек муаммоли масалаларни ҳал этиш бўйича амалий чора-тадбирлар ишлаб чиқилиши ва
амалга оширилишини, туманни ривожлантиришнинг истиқболли вазифалари амалга
оширилишини  таъминлайди;

материалларни тайёрлашда ва ҳоким ёки унинг ўринбосарлари томонидан ўтказиладиган
мажлисларда, шу жумладан ҳар ҳафталик аппарат йиғилишларида ва ҳар хил комиссиялар
йиғилишларида қабул қилинадиган қарорларни расмийлаштиришда иштирок этади;

ҳоким ёки унинг ўринбосарлари томонидан ўтказиладиган мажлисларда, шу жумладан ҳар
ҳафталик аппарат йиғилишларида ва ҳар хил комиссиялар мажлисларида, шунингдек ўзи масъул
бўлган  соҳага кирувчи масалалар бўйича ўтказиладиган бошқа йиғилишларда иштирок этади;

функционал вазифаларга мувофиқ таклифлар ва ҳужжатлар лойиҳаларининг сифатли ишлаб
чиқилиши, ишончлилиги ва ўз вақтида тайёрланиши ҳамда топшириқлар ва қабул қилинган
ҳужжатларнинг бажарилиши юзасидан назоратнинг таъминланиши учун шахсан жавоб беради;

давлат органлари ва бошқа  ташкилотлар томонидан тақдим этилган таклифлар ва ҳужжатлар
лойиҳаларини ҳар томонлама таҳлил қилади, улар бўйича таҳлилий материаллар ва эксперт
таклифларни тайёрлайди, шунингдек уларнинг қонун ҳужжатларида белгиланган тартибда зарур
тарзда келишилишини таъминлайди;

материаллар ва ҳужжатларнинг лойиҳалари тўғрисида ҳоким ўринбосарига ахборот беради; 

қабул қилинган ҳужжатлар бўйича назорат режасини ёки ташкилий чора-тадбирларни ишлаб
чиқади ва тасдиқлаш учун белгиланган тартибда киритади, давлат органлари ва бошқа
ташкилотлар томонидан иқтисодиётнинг тегишли тармоқлари ва соҳалари бўйича Ўзбекистон
Республикаси қонунлари, Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг қарорлари,
Ўзбекистон Республикаси Президентининг  фармонлари, қарорлари, фармойишлари ва
топшириқлари, Вазирлар Маҳкамасининг  қарорлари, Ўзбекистон Республикасининг  Бош вазири
ва унинг ўринбосарларининг топшириқлари, халқ депутатлари вилоят, туман Кенгашлари ва
вилоят, туман ҳокимлари қарорлари, ҳужжатлари бажарилишини тизимли назорат қилади;

тегишли функционал масалалар ва ҳужжатлар бўйича тизимлаштирилган маълумотлар базаси
шакллантирилиши ва юритилишини, унинг мунтазам равишда янгиланишини ташкил этади;

бошқарув аппаратида амал қилувчи Йўриқномага мувофиқ иш юритилишини таъминлайди;

Ўзбекистон Республикаси Президенти виртуал қабулхонаси, “Халқ қабулхонаси” ҳамда
Фукаролардан туман ҳокимлигига келиб тушган ёзма ва оғзаки мурожаатларни ўрганиб чиқади
ва жавоб беради.

функционал вазифаларга мувофиқ ўзига юкланган бошқа функцияларни амалга оширади.

Туман ҳокимининг ўринбосари, хотин-қизлар қўмитаси раисининг бош мутахассиси

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 1999-йил                         12-январдаги 12-сонли
«Ижро интизомини мустахкамлаш чора-тадбирлари тўғрисида»ги қарори асосида Ўзбекистон
Республикаси Президентининг ўз комплексига дахлдор Фармонлари ва фармойишлари, Вазирлар
Махкамасининг қарорлари ва фармойишлари, вилоят ва туман ҳокиминннг қарор ва
фармойишларини бажарилишини таъминлайди ва уларнинг ижро этилиши юзасидан назоратни
ташкил этади ва ўз комплексида мақсадли ўрганишлар олиб боради.

Ўзига бириктирилган туман ташкилотлари ва туман комиссиялари иш фаолиятини
мувофиклаштиради. Туманда оила, оналик ва болаликни ижтимоий мухофаза қилиш масалалари
билан шуғулланди. Оилада, махалла ва мехнат жамоаларида Хотин-қизларни мавқеини ошириш,
аёлларнинг мехнат шароитини яхшилаш, давлат ва нодавлат ташкилотларининг шу масалаларига
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оид фаолиятларида иштирок этади. Хотин-қизларни маънавий, ижтимоий ва касбий жихатдан
қўллаб-қувватлаш, оналик ва болаликни мухофаза этишга йуналтирилган тадбирларни
уюштиради. Хотин-қизларни репродуктив саломатлигини яхшилаш, улар ўртасида оммавий спорт
тураларини ривожлантириш билан шуғулланади. Фуқароларнинг ўзини-ўзи бошқариш  органлари
фаолиятини  мувофиклаштиради.

Туман ҳокими ва ҳоким ўринбосари топшириқларини уларга етказади ва бажарилишини назорат
қилади. Туман ҳокимлигида ўтказиладиган йиғилишларга келишини таъминлайди ва
рўйхатларини туман ҳокимига тақдим этади. Уларни фаолиятига доир хисоботларни олади ва
умумлаштириб боради, туман ҳокимлигида комплекси бўйича ўтказиладиган йиғилишларга
тайёргарлик кўради, баёнлаштиради ва йиғилиш қарори топшириқларини бажарилишини
таъминлайди.  Фукаролардан тушган ёзма ва оғзаки мурожаатларни ўрганиб чиқади ва жавоб
беради.

Функционал вазифалар соҳасига кирадиган масалалар бўйича ишларни ташкил этади ҳамда
ўзига  юкланган вазифалар ва функциялар бажарилиши учун шахсан жавоб беради;

ўзи масъул бўлган соҳага кирадиган масалалар бўйича халқ депутатлари туман Кенгаши ва
ҳокимнинг ҳокимликка киритилган таклифларлари ҳамда ҳужжатлари ва қарорлари
лойиҳаларини кўриб чиқишда давлат тамойилларига қатъий риоя қилинишини таъминлайди,
уларнинг эксперт жиҳатидан ишлаб чиқилишини ташкил этади,  тайёрланган ҳужжатлар
лойиҳаларига виза қўяди. Тегишли ҳужжатлар ва қарорлар қабул қилингандан кейин уларнинг
амалга оширилиши юзасидан тизимли назоратни таъминлайди;

тизимли мониторинг ташкил этилишини ва тегишли тармоқлар ҳамда соҳаларда иқтисодий
ислоҳотларнинг ҳолати ва натижадорлиги тўғрисидаги маълумотлар банки шакллантирилишини,
шунингдек муаммоли масалаларни ҳал этиш бўйича амалий чора-тадбирлар ишлаб чиқилиши ва
амалга оширилишини, туманни ривожлантиришнинг истиқболли вазифалари амалга
оширилишини  таъминлайди;

материалларни тайёрлашда ва ҳоким ёки унинг ўринбосарлари томонидан ўтказиладиган
мажлисларда, шу жумладан ҳар ҳафталик аппарат йиғилишларида ва ҳар хил комиссиялар
йиғилишларида қабул қилинадиган қарорларни расмийлаштиришда иштирок этади;

ҳоким ёки унинг ўринбосарлари томонидан ўтказиладиган мажлисларда, шу жумладан ҳар
ҳафталик аппарат йиғилишларида ва ҳар хил комиссиялар мажлисларида, шунингдек ўзи масъул
бўлган  соҳага кирувчи масалалар бўйича ўтказиладиган бошқа йиғилишларда иштирок этади;

функционал вазифаларга мувофиқ таклифлар ва ҳужжатлар лойиҳаларининг сифатли ишлаб
чиқилиши, ишончлилиги ва ўз вақтида тайёрланиши ҳамда топшириқлар ва қабул қилинган
ҳужжатларнинг бажарилиши юзасидан назоратнинг таъминланиши учун шахсан жавоб беради;

давлат органлари ва бошқа  ташкилотлар томонидан тақдим этилган таклифлар ва ҳужжатлар
лойиҳаларини ҳар томонлама таҳлил қилади, улар бўйича таҳлилий материаллар ва эксперт
таклифларни тайёрлайди, шунингдек уларнинг қонун ҳужжатларида белгиланган тартибда зарур
тарзда келишилишини таъминлайди;

материаллар ва ҳужжатларнинг лойиҳалари тўғрисида ҳоким ўринбосарига ахборот беради; 

қабул қилинган ҳужжатлар бўйича назорат режасини ёки ташкилий чора-тадбирларни ишлаб
чиқади ва тасдиқлаш учун белгиланган тартибда киритади, давлат органлари ва бошқа
ташкилотлар томонидан иқтисодиётнинг тегишли тармоқлари ва соҳалари бўйича Ўзбекистон
Республикаси қонунлари, Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг қарорлари,
Ўзбекистон Республикаси Президентининг  фармонлари, қарорлари, фармойишлари ва
топшириқлари, Вазирлар Маҳкамасининг  қарорлари, Ўзбекистон Республикасининг  Бош вазири
ва унинг ўринбосарларининг топшириқлари, халқ депутатлари вилоят, туман Кенгашлари ва
вилоят, туман ҳокимлари қарорлари, ҳужжатлари бажарилишини тизимли назорат қилади;

тегишли функционал масалалар ва ҳужжатлар бўйича тизимлаштирилган маълумотлар базаси
шакллантирилиши ва юритилишини, унинг мунтазам равишда янгиланишини ташкил этади;

бошқарув аппаратида амал қилувчи Йўриқномага мувофиқ иш юритилишини таъминлайди;
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Ўзбекистон Республикаси Президенти виртуал қабулхонаси, “Халқ қабулхонаси” ҳамда
Фукаролардан туман ҳокимлигига келиб тушган ёзма ва оғзаки мурожаатларни ўрганиб чиқади
ва жавоб беради.

функционал вазифаларга мувофиқ ўзига юкланган бошқа функцияларни амалга оширади.

Туман ҳокимлигининг инвестициялар, инновациялар, хусусийлаштирилган корхоналарга
кўмаклашиш, эркин иқтисодий ва кичик саноат зоналари ҳамда туризмни

ривожлантириш масалалари бўйича бўйича комплекси бош мутахассиси (етакчи
мутахассиси)

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 1999-йил                         12-январдаги 12-сонли
«Ижро интизомини мустахкамлаш чора-тадбирлари тўғрисида»ги қарори асосида Ўзбекистон
Республикаси Президентининг ўз комплексига дахлдор Фармонлари ва фармойишлари, Вазирлар
Махкамасининг қарорлари ва фармойишлари, вилоят ва туман ҳокиминннг қарор ва
фармойишларини бажарилишини таъминлайди ва уларнинг ижро этилиши юзасидан назоратни
ташкил этади ва ўз комплексида мақсадли ўрганишлар олиб боради.

Функционал вазифалар соҳасига кирадиган масалалар бўйича ишларни ташкил этади ҳамда
ўзига  юкланган вазифалар ва функциялар бажарилиши учун шахсан жавоб беради;

ўзи масъул бўлган соҳага кирадиган масалалар бўйича халқ депутатлари туман Кенгаши ва
ҳокимнинг ҳокимликка киритилган таклифларлари ҳамда ҳужжатлари ва қарорлари
лойиҳаларини кўриб чиқишда давлат тамойилларига қатъий риоя қилинишини таъминлайди,
уларнинг эксперт жиҳатидан ишлаб чиқилишини ташкил этади,  тайёрланган ҳужжатлар
лойиҳаларига виза қўяди. Тегишли ҳужжатлар ва қарорлар қабул қилингандан кейин уларнинг
амалга оширилиши юзасидан тизимли назоратни таъминлайди;

тизимли мониторинг ташкил этилишини ва тегишли тармоқлар ҳамда соҳаларда иқтисодий
ислоҳотларнинг ҳолати ва натижадорлиги тўғрисидаги маълумотлар банки шакллантирилишини,
шунингдек муаммоли масалаларни ҳал этиш бўйича амалий чора-тадбирлар ишлаб чиқилиши ва
амалга оширилишини, туманни ривожлантиришнинг истиқболли вазифалари амалга
оширилишини  таъминлайди;

материалларни тайёрлашда ва ҳоким ёки унинг ўринбосарлари томонидан ўтказиладиган
мажлисларда, шу жумладан ҳар ҳафталик аппарат йиғилишларида ва ҳар хил комиссиялар
йиғилишларида қабул қилинадиган қарорларни расмийлаштиришда иштирок этади;

ҳоким ёки унинг ўринбосарлари томонидан ўтказиладиган мажлисларда, шу жумладан ҳар
ҳафталик аппарат йиғилишларида ва ҳар хил комиссиялар мажлисларида, шунингдек ўзи масъул
бўлган  соҳага кирувчи масалалар бўйича ўтказиладиган бошқа йиғилишларда иштирок этади;

функционал вазифаларга мувофиқ таклифлар ва ҳужжатлар лойиҳаларининг сифатли ишлаб
чиқилиши, ишончлилиги ва ўз вақтида тайёрланиши ҳамда топшириқлар ва қабул қилинган
ҳужжатларнинг бажарилиши юзасидан назоратнинг таъминланиши учун шахсан жавоб беради;

давлат органлари ва бошқа  ташкилотлар томонидан тақдим этилган таклифлар ва ҳужжатлар
лойиҳаларини ҳар томонлама таҳлил қилади, улар бўйича таҳлилий материаллар ва эксперт
таклифларни тайёрлайди, шунингдек уларнинг қонун ҳужжатларида белгиланган тартибда зарур
тарзда келишилишини таъминлайди;

материаллар ва ҳужжатларнинг лойиҳалари тўғрисида ҳоким ўринбосарига ахборот беради; 

қабул қилинган ҳужжатлар бўйича назорат режасини ёки ташкилий чора-тадбирларни ишлаб
чиқади ва тасдиқлаш учун белгиланган тартибда киритади, давлат органлари ва бошқа
ташкилотлар томонидан иқтисодиётнинг тегишли тармоқлари ва соҳалари бўйича Ўзбекистон
Республикаси қонунлари, Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг қарорлари,
Ўзбекистон Республикаси Президентининг  фармонлари, қарорлари, фармойишлари ва
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топшириқлари, Вазирлар Маҳкамасининг  қарорлари, Ўзбекистон Республикасининг  Бош вазири
ва унинг ўринбосарларининг топшириқлари, халқ депутатлари вилоят, туман Кенгашлари ва
вилоят, туман ҳокимлари қарорлари, ҳужжатлари бажарилишини тизимли назорат қилади;

тегишли функционал масалалар ва ҳужжатлар бўйича тизимлаштирилган маълумотлар базаси
шакллантирилиши ва юритилишини, унинг мунтазам равишда янгиланишини ташкил этади;

бошқарув аппаратида амал қилувчи Йўриқномага мувофиқ иш юритилишини таъминлайди;

Ўзбекистон Республикаси Президенти виртуал қабулхонаси, “Халқ қабулхонаси” ҳамда
Фукаролардан туман ҳокимлигига келиб тушган ёзма ва оғзаки мурожаатларни ўрганиб чиқади
ва жавоб беради.

Функционал вазифаларга мувофиқ ўзига юкланган бошқа функцияларни амалга оширади.
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