
 

Ҳалок бўлган ҳарбий хизматчилар оила аъзолари ижтимоий қўллаб-
қувватланади
“Ватан ҳимояси ва эл-юртимиз тинчлиги йўлида ҳалок бўлган ҳарбий хизматчилар ва ходимлар
оила аъзоларини ижтимоий қўллаб-қувватлашни кучайтириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги
Президент фармони қабул қилинди

 Фармонга кўра, 2023 йил 1 апрелдан ҳалок бўлган ҳарбий хизматчи (ходим) оила аъзоларига
бирйўла бериладиган нафақа марҳумнинг охирги эгаллаган лавозими бўйича маоши ва ҳарбий
(махсус) унвони маоши йиғиндисининг 150 баравари миқдорида, ҳарбий хизматчиларнинг
(ходимларнинг) давлат мажбурий шахсий суғуртаси доирасида ҳарбий хизматчи (ходим) ҳалок
бўлганда тўланадиган суғурта суммаси БҲМнинг 200 баравари миқдорида белгиланади.

 2023 йил 1 майдан оиланинг меҳнатга лаёқатсиз ҳар бир аъзосига боқувчисини йўқотганлик
пенсияси пенсияни ҳисоблаб чиқиш учун олинадиган пул таъминотининг (иш ҳақининг) 50 фоизи
миқдорида белгиланади, оила аъзолари (ота-онаси, турмуш ўртоғи, 23 ёшга тўлмаган
фарзандлари) даромадлар қайси ойда олинган бўлса, ўша ойда ҳар бир ой учун меҳнатга ҳақ
тўлаш энг кам миқдорининг 3 баравари миқдоридаги даромадлар бўйича жисмоний шахслардан
олинадиган даромад солиғидан озод этилади, белгиланган тартибда тураржойга муҳтож деб тан
олинган тақдирда, тураржой билан биринчи навбатдаги тартибда таъминланади.

 2023 йил 1 июндан  ҳалок бўлган ҳарбий хизматчининг (ходимнинг) фарзандлари мактабгача
таълим муассасаларида бепул тарбияланиши, шунингдек, профессионал ва ОТМда давлат гранти
асосида қўшимча квоталар бўйича таълим олиши таъминланади, ҳалок бўлган ҳарбий
хизматчининг (ходимнинг) ота-оналарига йилига 2 марта темир йўл ва ҳаво йўловчилар
транспортидан бепул фойдаланиш ҳуқуқи берилади.

            Қува туман адлия бўлим  бошлиғи     Г.Қодирова

2023-03-26 20:54:20

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               1 / 1

http://www.tcpdf.org

